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ACTIVITATEA MANAGERIALA

Realizarea documentelor de proiectare managerialia
Proiectarea manageriald pentru anul scolar 2022-2023 s-a bazat pe:
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Legea inviatamantului nr. 1/2011 actualizata,

OMECTS 3753/2011 privind aprobarea unor masuri tranzitorii in sistemul national de
invatdmant;

Ordinele, notele, notificirile si precizirile Ministerului Educatiei si Cercetirii;
Metodologii si Regulamente privind descentralizarea financiara si administrativa, publicate
in Monitorul Oficial;

Metodologia formarii continue a personalului didactic din invatamantul preuniversitar;
Management educational pentru institutiile de invatimant, Serban losifescu, Editura
ProGnosis, 2001;

Buletine informative ale Proiectului de reformi a invi{imAntului preuniversitar, S.
Iosifescu, 2000;

HG 1534/2008 — Standarde de referinti si indicatori de performanti pentru evalua-rea
si asigurarea calititii in invitimAantul preuniversitar;

Planul operational al ISJ Timis, privind masurile de prevenire si combatere a violentei in mediul
scolar;

ROF: Regulament de organizare si functionare pentru anul scolar 2022-2023:
Planul-cadru de finvatamant pentru invatamantul liceal special si invatamantul
profesional special;,

Regulamentul de organizare si functionare a Consiliului de Administratie;
Regulamentul privind asigurarea calititii in educatie;

Deciziile si ordinele transmise de ISJ Timis;

Metodologia miscarii personalului didactic;

Metodologia evaluarii personalului didactic

Instructiuni ale ISJ Timis;

Curriculum National ;

Au fost elaborate urmitoarele documente de baza:
a) Documente de evidenta:
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Organigrama unitatii scolare;

Regulamentul de ordine interioars;

Dosare cu ordine, instructiuni, regulamente etc.

Graficul de control al directorului (pe domenii de activitate);

Caietul cu grafice de asistente la ore, numirul de asistente, distribuirea acestora pe discipline
/ cadre didactice;

Registrul de decizii, dispozitii si note de serviciu;

Schema orara pe nivel de studiu;

Criteriile de evaluare a activitdii personalului didactic in vederea acordarii calificativelor
anuale — existenta fiselor;

Planul de scolarizare aprobat pentru anul scolar 2022-2023:

Planul operational pentru anul scolar 2022-2023;

Plan de indrumare si control;

Tematica si planurile activitatii educative scolare si extragcolare;

Rapoarte semestriale ale comisiilor constituite la nivel de scoali;

Programe de parteneriat locale, nationale;

Dosare cu inventare si procese-verbale privind starea bunurilor din salile de clasa.

Raport de analiza privind activitatea instructiv-educativa desfasurata in anul scolar - 2022-

2023.




~ b) Documente ale Consiliului Profesoral
~ Tematica si graficul sedintelor Consiliului Profesoral, convocatoare, tabele cu prezenta,
referate diverse, cereri, registre de procese verbale de la sedinte etc.
Rapoarte de analizd semestriale si anuale;
Sesizari, referate, solicitari etc.
c¢) Documente ale Consiliului de Administratie
Tematica si graficul sedinelor Consiliului de Administratie pentru fiecare semestru,
convocatoare, tabele cu prezenta, cereri diverse, referate de necesitate etc.
Componenta Consiliului de Administratie si repartizarea pe sarcini;
Registrul de procese verbale;
Raportul directorului prezentat in Consiliul de Administratie;
Existenfa si discutarea fiselor de evaluare/autoevaluare a cadrelor didactice si a personalului
auxiliar, evidentierea calificativelor anuale (prin punctaj si calificativ acordat).
d) Documente ale Comisiei pentru evaluarea si asigurarea calitatii
Componenta, decizie de constituire;
~ Raport anual de evaluare interna a calitatii, plan de imbunatatire.

¢) Documente ale Compartimentului Contabilitate
» Documente privind derularea programelor guvernamentale: reabilitare, cazarmament pentru

elevi, ete.

~ Proiectul de venituri si cheltuieli - identificarea necesarului pe capitole - conform proiectarii

bugetului anual.

» Asigurarea combustibilului;

» Intretinerca si evidenta dotarii bazei materiale etc.
Organizarea compartimentelor, consiliilor, comisiilor
Activitatea gcolii s-a desfasurat pe baza principiului muncii si responsabilititii colective, in conditiile
respectdrii legislagiei scolare si a regulamentelor. De la inceputul anului scolar s-au organizat
comisiile si consiliile, s-au distribuit responsabilititile, au fost numiti responsabilii de comisii, in
urma propunerilor facute in sedinta C.P, in sedinta C.A dandu-se deciziile corespunzatoare.
- Conducerea unitatii scolare este asiguratd de:
I. Director si director adjunct
2. Consiliul de Administratie
3. Consiliul Profesoral

Traim intr-o societate dinamica, ce se afla intr-o continua transformare, adaptare, miscare.

Schimbérile majore din stilul nostru de viatd si din obiceiurile noastre, induse de diferite influente
culturale, sociale, economice si tehnice, se reflecta si in educatie. Mobilitatea crescanda a populatiei,
a tehnicii i a tehnologiei, a simbolurilor si a informatiei schimba si modifica sensul educatiei. Ca
urmare, astdzi omul isi construieste educatia personald cu totul altfel decit mai demult. Pentru
majoritatea indivizilor, educatia este un mod ,,natural™ si general acceptat de a-si construi identitatea.
personalitatea —,,Sunt ceea ce invit si cum invit”.
Prioritatile politicii educationale ce s-au dorit a fi implementate in Liceul Tehnologic Special
Gheorghe Atanasiu, in anul scolar 2022-2023:
a) Dezvoltarea curriculara
- adaptarea ofertei curriculare la nevoile reale de formare ale elevilor;
- flexibilizarea programelor si a ofertei educationale, permanent adaptate la cerintele social-
economice;
- colaborarea cu agentii economici, in vederea stabilirii unui plan comun de oferta educationala la
decizia scolii/ curriculum integrat;
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-claborarea proiectului planului de scolarizare in conformitate cu evolufia demografici si piata
muncii;

- diversificarea ofertei educationale, pornind de la solicitarile beneficiarilor directi i indirecti ai
actului educational,

- aplicarea competentelor dobandite de cadrele didactice si de elevi prin participarea in proiecte
europene;

- activitdfi extracurriculare complementare celor de la orele de curs;

- parteneriat activ cu scolile speciale din judet si din tara.

b)Dezvoltarea resurselor umane

- monitorizarea perfectionarii/ formdrii continue a cadrelor didactice, conform legislatiei in vigoare
st a nevoilor personale;

- distribuirea de responsabilitafi tuturor cadrelor didactice, in vederea valorificarii potentialului
individual i intaririi culturale, prin consultare si implicare;

- organizarea activitaii de recrutare/ selectie a cadrelor didactice pe criterii care si vizeze integrarea
culturald si cresterea valorii corpului profesoral;

- elaborarea unor instrumente de evaluare a cadrelor didactice in vederea acordarii calificativului
anual pe criterii de competenta profesionald si probitate morala, implicare in activititile scolit;

- ameliorarea climatului de munc4, astfel incat sa devina stimulativ in vederea valorificarii intregului
potential si obtinerii unor rezultate foarte bune.

¢) Atragerea de resurse financiare si dezvoltarea bazei materiale

- repararea si modernizarea sélilor de clasa, cu resurse financiare de la CJT Timis;

- parteneriate cu agenfi economici pentru dotarea laboratoarelor si atelierelor;

- implicarea financiara a Cluburilor Lions, pentru dotarea completa a unui atelier de croitorie si
amenajarea unei camere senzoriald, necesare dezvoltarii profesionale si emotionale a elevilor .

d) Dezvoltarea relatiilor comunitare

- reconsiderarea parteneriatului scoala-familie-agent economic;

- incurajarea schimburilor de experientd cu elevii si profesorii din alte scoli, din tard sau Comunitatea
europeana;

- dezvoltarea proiectelor/parteneriatelor educationale internationale, cu finantare europeana, a
schimburilor de experienta cu scoli din strainatate;

- mai buna popularizare a rezultatelor si activitailor scolii, printr-o stransa colaborare cu mass-media.

Planul managerial propus la inceputul anului, a urmarit indeplinirea urmatoarelor obiective:

OBIECTIVE PROPUSE:

I. Curriculum:

I1. Resurse umane;

I1I. Eficientizarea formarii continue si perfectionarea cadrelor didactice:

V. Resurse financiare, imbundtairea bazei didactice si crearca conditiilor optime;

V. Dezvoltarea de relafii comunitare in realizarea unor proiecte, programe, colaborari si
parteneriate privind dezvoltarea institutionala;

VI Stimularea activitatilor extrascolare si extracurriculare:

VIL. Contributia inspectiei la ore ca principal mijloc de evaluare;
VIII.  Educatia, igiena sanitard si pentru sanatate;

[X. Asigurarea securitatii si sigurantei elevilor;
X. Monitorizarea $i sustinerea elevilor absolventi in gasirea unui loc de munca;
XL Evaluarea rezultatelor scolare;




Activitatea comisiilor din scoald desfasurati in anul scolar 2022-2023:

1. COMISIA METODICA DE CULTURA GENERALA — condusi de dna prof.
Kadar Emilia Cornelia

Comisia metodicd si-a desfasurat activitatea conform Planului managerial intocmit si aprobat la

inceputul anului scolar, cuprinzand patru domenii, fiecare avind obiective si activitati specifice.

1. In cadrul domeniului curriculum, obiectivul principal urmarit a fost ameliorarea calitatii procesului

de predare-invatare-evaluare.

Asigurarea calititii actului educational s-a realizat prin:

- Intocmirea unor planificdri calendaristice anuale si semestriale personalizate si care reflectd specificul
claset la care se lucreaza, tindndu-se cont de caracteristicile psihice ale colectivului de elevi si de nivelul
de cunostinte, priceperi si deprinderi

- claborarea proiectarii unitdfilor de invatare s-a facut conform precizarilor aparute in ghidurile
metodologice si respectdndu-se planurile-cadru si programele scolare

- la inceputul anului scolar, s-a realizat de citre fiecare cadru didactic, evaluarea initiald a elevilor prin
aplicarea de teste de evaluare intocmite conform modelelor propuse de Ministerul Educatiei. S-au
Intocmit apoi rapoarte pe profesor, disciplina, privind analiza rezultatelor obtinute de catre elevi. Cadrele
didactice au alcatuit apoi planuri remediale, pentru elevii care nu au obtinut nota de trecere

- In proiectarea activitatilor didactice, profesorii au urmarit compatibilitatea continuturilor stiintifice cu
particularititile psiho-comportamentale si de varsta ale elevilor, continuitatea sl coerenta interdisci-
plinard, realizarea legaturilor interdisciplinare in scopul stimularii motivatiei elevilor pentru studiu

- pe parcursul anului scolar, la clasa, s-au utilizat strategii activ-participative si s-au realizat activitati
independente, diferentiate, de grup

- membrii comisiei au folosit metode diverse de evaluare formativa sl sumativa ale elevilor

2. Domeniul managementul educatiei formale si nonformale a avut ca obicctive monitorizarea
parcur-gerii programei scolare i a modului in care se realizeaza evaluarea elevilor, organizarea de
activitafi extra-curriculare.

- s-a verificat concordanta intre planificarea calendaristici, lectie si condica de prezen{a a cadrelor
didactice, precum i ritmicitatea notarii elevilor

- pe parcursul acestui an scolar, conducerea scolii alaturi de membrii comisiei au organizat si participat

In scoala la diverse activititi extracurriculare, realizand proiecte educationale:




2‘: Activitatea Data/Perioada Cadrul didactic
rt.
. Studierea planulm-cadru de tnvatdmant si Septembrie 2022 Membrii comisici
a programei scolare
Consfatuirea cadrelor didactice pe
2 probleme specitice invatamantului liceal Septembrie 2022 Membrii comisiei
si profesional
Intocmirea si avizarea Membrii comisici
3 planificarilor anuale orientative 2022- Septembrie 2022 . .
Kadar Emilia-Cornelia
| 2023
Probleme organizatorice: distribuirea
sarcinilor la nivelul comisiei, precizari
4 privind Intocmirea testelor de evaluare Septembric 2022 Kadar Emilia-Cornelia
initiala.
Prezentarea planului managerial
Bagherea Valeria-
Angelica
Analiza rezultatelor obtinute de elevi la . Cgrgb 12, 36dica P aven
5 . e X Octombrie 2022 Silvia, Curut Carmen,
testarea initiald. Planuri remediale
4 Bradea Elena,
Paunescu Anca,
Nitoiu Marinela
6 TESTUL.S,OCIOMETRIC - Cum Noiembrie 2022 Poza Ana-Giulia
realizdm un chestionar
7 Sfantul Apostol xf\n.d?el, Ocrotitorul Decembric 2022 Lazarescg H.le, Paven
Romaniei Silvia
Plan de interventie pentru elevii cu
8 motivatie scazuta la invatitura si Ianuarie 2023 Bradea Elena
disciplina
9 Ziua Nationala a Lecturii Februarie 2023 Membrii comisiei
10 Hiperactivitatea elevilor Martie 2023 Kadar Emilia-Cornelia
Poza Ana Giulia
11 Lectie demonstrativa la stiinte Aprilie 2023 Kadar Emilia-Cornelia
| Olteanu Viorica
. Dir. Prof. Bagherea
Eval zultatel . . .
2 valuarea re7l11 zilte E)rvsc?lare in procesul Mai 2023 Valeria-Angelica
€ Invatamant s
’ Gavrilitda Adela
13 Analiza activitatii comisiei metodice lunie 2023 Kadar Emilia-Cornelia




3. in cadrul domeniului managementul resurselor umane s-a avut in vedere realizarea urmaitoarelor
obiective: monitorizarea activitatii comisici metodice, cresterea calitdtii resurselor umane prin activitatea
de formare i de perfecfionare, evaluarea membrilor comisiei.

Profesorii de cultura generald sunt preocupati de perfectionarea st actualizarea pregatirii metodice,

didactice si de specialitate, de modernizarea activitatii instructiv-educative.

Astfel, au participat la diferite activititi:

La inceputul anului scolar, la consfituirile cadrelor didactice. Pe parcursul anului scolar, la activitati ale
cercurilor pedagogice.

Au avut loc discutii pe diverse proiecte si teme vizand imbunatatirea activitdtii instructiv-educative. S-
au realizat intruniri ale comisiei privind programul de interventie personalizat (prof. psihopedagog
Bachner Lidia, prof. psihopedagog Vetres Simona, prof. psihopedagog Antal Ilie). S-au analizat
rezultatele obtinute de catre elevi la testarea initiald si s-au alcatuit planuri remediale (dir. prof.
Bagherea Valeria Angelica, dir. adj. prof. Lazarescu Ilie, prof. Pdunescu Anca, prof. Nitoiu
Marinela, prof. Curut Carmen, prof. Carebia Rodica, prof. Bradea Elena, prof. Paven Silvia).

Prof. Poza Ana-Giulia este presedintele Comisiei de Mobilitate din scoald, responsabilul Comisiei

CEAC din scoala.

Campanii, proiecte, conferinte, programe si webinarii:

Dir. prof. Bagherea Valeria Angelica, dir. adj. prof. Lazarescu llie, prof. Poza Ana-Giulia si prof.

Crisnic Bianca au participat la urmatoarele proiecte:

- Proiectul ,,impreunﬁ spunem Stop Bullying-ului!”, in parteneriat cu Scoala Profesionala Speciala
Buziag, §coala Gimnaziala Nr. 13 Timisoara, Liceul Teoretic .-David Voniga” Giroc

- Proiect extracurricular ,,Arta estetici si vizuala”, 6-10 martie 2023

- Proiectul ,,Promovarea locurilor de munci''- educatie pentru orientare profesionald, in
parteneriat cu compania Flex Romania, 16 noiembrie 2022

- Proiectul ,,Prevenirea delincventei juvenile’’, in parteneriat cu Scoala Profesionald Speciala Buzias,
Scoala Gimnaziald Nr. 13 Timisoara

- Proiectul educational interjudetean ,,Elevi azi, meseriasi pe viitor”, in parteneriat cu CSEI Baia
Mare si Scoala Profesionala Speciala ,,SAMUS”, Cluj-Napoca

- Proiect extrascolar ,,Pe urmele stramosilor”, 5-7 mai 2023

- Proiectul ,,Ziua Mondiala a Mediului“ la care au participat dir. prof. Bagherea Valeria Angelica,
prof. Crisnic Bianca, prof. Piunescu Anca, prof. Carebia Rodica si prof. Kadar Emilia Cornelia

- Proiect national ,,Eco-pasi spre maine”, aprilie-iunie 2023




Proiectul educational ,,Ziua eroilor”, la care au participat dir. prof. Bagherea Valeria Angelica,dir.

adj. prof. Lazarescu Ilie

Proiectul ,,Ziua Portilor Deschise”, la care a participat conducerea si toate cadrele didactice din

scoala

Proiect ,,Si eu am o voce!”, 3 decembrie 2022-31 ianuarie 2023

Proiectul ,,Spunem NU drogurilor”, desfisurat pe parcursul Intregului an scolar, la care au

participat dir. prof. Bagherea Valeria Angelica, prof. Crisnic Bianca si prof. Poza Ana-Giulia

Proiectul SENSE ,,Emotie si culoare”, la care au participat dir. prof. Bagherea Valeria Angelica,
prof. Crisnic Bianca si prof. Poza Ana-Giulia
- Proiectul judetean ,, Trgul liceelor timisene - Targul ofertelor educationale”, la care a participat

conducerea si toate cadrele didactice din scoala

Proiectul judetean ,,impreunﬁ spunem Stop Bullying-ului!”, la care a participat dir. prof. Bagherea

Valeria Angelica, prof. Crisnic Bianca si prof. Poza Ana-Giulia

Proiectul ,,Balul absolventilor”, la care a participat conducerea scolii si toate cadrele didactice din
scoald

- Prolectul educational national ,,Activititile extrascolare - Traditii si obiceiuri de Paste* la care a
participat conducerea si toate cadrele didactice din scoald

- Proiectul ,,Ziua Nationald a RomaAniei* la care a participat conducerea scolii si toate cadrele
didactice din scoala

- Proiectul ,,Traditii de Dragobete” desfasurat in data de 24 februarie 2023 la care a participat
conducerea si toate cadrele didactice din scoald

- Interpretare de Colinde la Mitropolia Banatului, ISJ Timis, CJ Timis si la Manastirea Partos la care
a participat prof. Paven Silvia impreuna cu corul scolii

- Webinarul ,,Monitorizarea Progresului Scolar” - 1SJ Timis, la care a participat conducerea scolii

- Simpozion International ,,Educatia si noile tehnologii IT in EuroRegiune”

- Conferin{a nationald ,,Cultura si educatia azi”

- Diseminare proiect ,,Stream this TEAM?”, Liceul Teoretic .»Grigore Moisil”, iunie 2023, Timisoara

- Webinar ,,Eroii internetului - Siguranta online pentru elevi”, noiembric 2022, Asociatia
ADFABER

- Conferintd ,,Educatia digitald”, 24 noiembrie 2022, Primera Courses

- Webinar ,,Programul de dezvoltare SCIM - obiective SCIM”, edus ACADEMY, februarie 2023

- Webinar ,,Abordiri practice ale Inteligentei Emotionale in educatie” Asociatia Educatia este

putere, ianuarie 2023

- Workshop-ul ,,Copilul cu cerinte educationale speciale - nevoi si provoeiri”, iunie 2023, C.S.E.I

”D. Ciumageanu”




Prof. Vetres Simona a participat la urmatoarele activitati:
- Workshop-ul ,,Psihopedagogie speciala” desfasurat in data de 04.10.2022
- yConferinta Internationala de stiinte” desfasuratd la data de 07.10.2022
- »Cerc pedagogic” destasurat la data de 21.10.2022, la Lugoj
- »Modernizarea procesului didactic prin digitalizarea demersului educativ si terapeutic
la elevii cu CES” desfasurat la data de 16.12.2023 la Centrul Scolar pentru Educatie Incluziva
,»Alexandru Rosca”, Lugoj
- »Aplicatii digitale in educatie si terapie la copilul cu CES” desfasurata la data de
28.04.2023 la Centrul Scolar pentru Educatie Incluziva ,,Paul Popescu Neveanu®, Timisoara
- Activitate in aer liber ,,Light it up blue“ cu ocazia Zilei Internationale de constientizare a
autismului
- y»Ziua portilor deschise* desfasurati la data de 10.05.2023
-, Térgul de joburi* desfasurat in data de 11.05.2023
- Inluna mai 2023, voluntariat la Scoala cu clasele I-VIII Sicilaz
Premii §i concursuri scolare:
Prof. Poza Ana Giulia a participat impreuna cu elevii la diferite concursuri scolare, obtindnd numeroase
premii:
- Premiul [ ,,Meseria - cale spre succes”, editia a Vil-a, Galatt, 31 martie 2023, Sectiunea a [I-a
- Premiul IIT Concursul de creatii artistice ,,Copiii si iarna', organizat de Liceul Tehnologic
.,Costache Conachi" Pechea, judetul Galati, decembrie 2022
- Premiul I si Premiul II - sectiunea [, la Concursul Judetean »Maratonul Personajelor”, Liceul
Teoretic ,,David Voniga”, Giroc
- Premiul I la Concursul International de Traditii si obiceiuri »Magia Craciunului”, editia a V-a
- Diploma de participare la ,,Concursul interjudetean de creativitate plastici Ion Tuculescu”,
editia a XIX-a, Lugoj, decembrie 2022
- Premiul 111 cu echipa liceului la concursul »Autorititile statului de drept” din cadrul proiectului
»Prevenirea delincventei juvenile”
- Diploma  pentru  participarea cu lucrarca  Audio-Perechi - utilizarea platformei
educatieinteractiva.md in cadrul Simpozionului National »Familia-portretul societatii”, editia a
aVll-a, Liceul Teoretic Special Iris, Timisoara
- Adeverinti pentru coordonare si indrumare elevi la Concursul Judetean s»Maratonul Personajelor”,
Liceul Teoretic ,,David Voniga”, Giroc
- Adeverinti pentru participare cu lucrari ale elevilor la expozitia din cadrul Concursului regional ,,Un

zambet pentru mama”, editia a VI-a, martie 2023, organizat de $coala Gimnaziald Baia Mare




- Certificat donator - in cadrul proiectului educational ,,Mos Criciun", donatie pentru rechizite,
dulciuri, alimente, haine, Parteneriat cu Asociatia NOI - implicare reusita
- Certificat activititi voluntariat in cadrul proiectului educational »Mos Criciun", accesul la
educatie si scolarizare a copiilor din medii defavorizate
- Adeverintd de promovare a unor metode si tehnici de abordare a predarii-invatarii-evaludrii
inovative preluate din cercetarea educationald in cadrul proiectului ,,NOI suntem Mos Criciun”
prezentate in lucrarea ,,Aplicatii folosite in predarea la clasi”
- Adeverinta de participare, initiere si aplicare proiecte de predare-invatare-evaluare prin utilizarea
pachetului de licente gratuite Clasa Viitorului
- Adeverinta profesor supraveghetor Olimpiada Nationala de Fizica, faza judeteana
- Diploma organizare a Proiectului Concurs National ,,1 Decembrie - Ziua Nationala a Romaniei”
Prof. Todorescu Silviu Catilin a participat impreuna cu elevii la diferite concursuri scolare, obtindnd
numeroase premii la:
- Campionatul de fotbal pe licee, Timisoara
- Campionatul de baschet pe licee, Timisoara
- Campionatul de volei pe licee, Timisoara
- Campionatul de tenis de masa pe licee, Timisoara
- Cupa Toamnei la Centrul Recas
- Olimpic Day la Liceul cu program sportiv Banatul Timisoara
Prof. Crisnic Bianca a participat impreuna cu elevii la diferite concursur scolare, obtindnd numeroase
premii:
- Mentiune la Concursul interjudetean ,,Ion Tuculescu”, decembrie 2022, Lugoj
- Premiul I la Concursul cu participare Internationala ,,Iarna la fereastra mea”, disciplina TIC, martie
2023, Chisinau
- Premiul I si Premiul III, la Concursul de prezentdri Power Point din cadrul proiectului
transfrontalier - transdisciplinar »Bucurosi sa ne cunoastem! Suntem dincolo de frontiera”,
decembrie 2022
- Premiul I, Premiul IT si Premiul I1I la Expozitia internationald - concurs ,,invingﬁtor prin arta”,
martic 2023, sectiunea desen, sectiunea creatil literare, sectiunea Colaj si sectiunea Power Point
- Premiul I la Concursul de creatie artistica ,,Copiii siiarna”, decembrie 2022, Galati
- Premiul I la Concursul judetean ,,ingrijind natura, respectim viata”, martie 2023, Oradea
- Premiul HI la Concursul regional ,,Sarbatorile de iarni - traditii si obiceiuri”, decembrie 2022,
sectiunea decoratiuni, Sibiu
- Premiul I la Concursul din cadrul Proiectului National ,,1 Decembrie 1918 - Ziua Nationala a

Romaniei” decembrie 2022, Timisoara
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- Premiul I la Festivalul - Concurs International de traditii si obiceiuri »Magia Criciunului”,
decembrie 2022, Timisoara
- Premiul I, Premiul IT si Premiul III la Concursul din cadrul Proiectului Educational Regional ,,8
martie - Ziua Mamei”, martie 2023, Timisoara
- Premiul III si Mentiune, seciunea mirtisoare, la Concursul din cadrul Proiectului Regional
Interdisciplinar ,,Un zdmbet pentru mama”, martie 2023, Baia Mare
- Premiul I'la Concursul Judetean ,,Maratonul personajelor!”, martie 2023, Giroc
- Premiul I si Mentiune la Concursul Interjudetean ,,Elevi azi, meseriasi pe viitor”, disciplina TIC
- Premiul I1I la Concursul Regional ,,Meseria cale spre succes”, disciplina TIC, martie 2023, Galati
Prof. Popescu Mirela a participat impreun3 cu elevii la diferite concursuri scolare:
- Concursul ,,indemﬁnare si talent in estetici”, organizat de Colegiul Tehnic ,,Victor Ungureanu”,
Campia Turzii
- Concursul de postere ,,Antitutun”, organizat de Colegiul Tehnic ,,Victor Ungureanu”, Campia Turzii
Prof. Nitoiu Marinela a participat impreund cu elevii la diferite concursuri scolare, obtindnd
urmatoarele premii:
- Premiul I la Concursul regional ,,Sirbitorile de iarna”, editia a I1I-a
- Premiul IT la Concursul ,,invingﬁtor prin arta”, editia a XIII-a

- Premiul I1I la Concursul de creatie artistici »Copiii §i iarna”

La simpozioane, conferinte, cursuri de perfectionare:
Prof. Poza Ana Giulia a participat la urmitoarele cursuri si webinarii:
- Certificat de confirmare a participarii la Programul transfrontalier de instruire Dezvoltarea
inteligentelor multiple, a gandirii critice si a competentelor de comunicare prin intermediul

extensiei www.educatieinteractiva.md, ianuarie 2023

- Adeverinta participare la webinarul ,,Abordiri practice ale Inteligentei Emotionale in educatie”,
in cadrul Programului de formare continus s»Dezvoltarea inteligentei emotionale pentru activitatea
didactici”, derulat de Asociatia »Educatia este putere”

- Atestat de formare continui - Programul de formare continui »Educatie digitali inteligenta”

- Certificat de absolvire a cursurilor ,,Profesorul - agent al schimbirii si asiguratorul comunicarii
eficiente in mediul institutionalizat” $i ,,Tehnici si strategii de dezvoltare a inteligentei
emotionale - cii citre o comunicare deschisi, egald si integratoare” din cadrul programului
»Dezvoltarea competentelor de comunicare eficienti in mediul scolar”

- Adeverinta participare program de formare »Dezvoltare si formare profesionali inovativi

pentru cadrele didactice din invitimantul preuniversitar”
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Dir. prof. Bagherea Valeria Angelica, dir. adj. prof. Lazirescu Ilie, prof. Kadar Emilia Cornelia,

prof. Popescu Mirela, prof. Todorescu Silviu Citilin, prof. Carebia Rodica, prof. Vetres Simona,

ing. Dana Pitrulescu, au participat la programul de formare continua ,,PROF III - Management

educational in context mentoral”.

Prof. Crisnic Bianca a participat la urmatoarele cursuri:

- Program de formare continua ,,Educatie digitala inteligentd”, 3.10-11.11.2022, Asociatia
Didakticos Timisoara

- Programul national de formare profesionala ,,invﬁt si zimbesc”, Asociatia Initiativa in Educatie,
decembrie 2022

Publicatii in reviste scolare:

Prof. Crisnic Bianca a publicat articole in urmatoarele reviste scolare:

- »Metode interactive de evaluare utilizind platforma Liveworksheet”, Revista ., Educatie.
[novatie. Performan(a™, lasi, octombrie 2022

- Publicare resurse educationale deschise pe platforma educatieonline.md

- pAplicatii educationale online-Bookcreator” - Ghid de bune practici, ianuarie 2023, Galati

- Studiu de specialitate ,,Metode de invatare interactive”, revista »Diferiti, dar totusi egalil”
decembrie 2022, Buftea

- Publicare RED ,,Ecuatia de gradul I cu o necunoscuti”, Revista ,,Familia - Portretul Societatii”,
aprilie 2023, Timisoara

- Publicare articol, Ghid de bune practici ,,Abandonul scolar de la preventie, la interventie”, mai
2023, Arges

- Publicare articol, revista Esential in educatie ,,Promovarea imaginii scolii”, februarie 2023, Pitesti

4. in cadrul domeniului dezvoltare institutionald si relatii cu comunitatea, unii profesori sunt
implicati in parteneriate educative cu alte scoli, cu diferite institutii: prof. dir. Bagherea Valeria-
Angelica, prof. Curut Carmen si prof, Nitoiu Marinela in cadrul proiectului ,,Prevenirea delincventei
juvenile”, in parteneriat cu Scoala Gimnaziala Speciald Buzias si Scoala Gimnaziali Sandra, : prof. dir.
Bagherea Valeria-Angelica, dir. adj. prof. Lazirescu llie parteneriat educational Scoala-Biserica; prof.
Paven Sivia, parteneriat cu Biserica Ortodoxa din losefin, prof. Kadar Emilia Cornelia parteneriate cu

ADID Timis si ASAP Romania.

Membrii comisiei s-au implicat in cadrul actiunii de promovare a scolii in randul elevilor cu CES din

scoli gimnaziale din Timisoara si din Jjudet.
Analizand si punctele slabe inregistrate, se constati ci:

- Nu existd programe scolare si manuale specifice pentru invafamantul special
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- nu toate cadrele didactice folosesc materiale didactice variate care s atragd elevii si sa-1 motiveze
pentru studiu
- comunicarea cu elevii deficienti de auz si cu dizabilitati severe este in unele cazuri dificila

- unele portofolii ale profesorilor au fost incomplete

Il.  COMISIA METODICA DE CULTURA TEHNICA - condusi de dna prof. ing.

Spirtu Delia Cleopatra

Programul Comisiei Metodice Tehnice este o parte integranta a planului managerial al scolii intocmit
si aprobat la inceputul anului scolar cu modificarile aduse ulterior si care au trebuit si tind cont de
modificdrile legislative si care a urmarit formarea continua a personalului didactic pentru atingerea
obiectivelor fundamentale ale educatiei si ridicarea nivelului de pregatire al elevilor.
Obiectivele urmarite prin activitatea desfasurata au vizat:

1. Implementarea disciplinelor de specialitate:
» Pregatirea conditiilor necesare desfisurarii lectiilor;
» Gradul de sistematizare a continutului lectiilor;
» Valorilicarea cunostintelor anterioare in invatarea noului continut;
» Aplicarea cunostintelor predate in situatii diverse:
» Asigurarea mijloacelor de invatamant necesare;
» Alegerea metodelor de predare - invatare.

2. Pregatirea conditiilor necesare desfasurarii orelor de instruire practica:
»Efectuarea instructajului de protectie a muncii;
»Intocmirea tiselor de protectie a muncii si completarea acestora la zi;
»Existenta conditiilor corespunzatoare de munca :
»Organizarea colectivelor de elevi pentru dobandirea competentelor de lucru in echipa;
»Asigurarea mijloacelor de invatamant necesare desfasurari; lucrarilor practice: S.D.V-uri, materii
prime si semifabricate, fise tehnice, desene de executie, planuri de operatii, utilaje;
»Incheierea conventiilor de practica cu agentil economici.
In anul scolar 2022-2023 stagiile de pregatire practica pentru elevii scolii s-au desfasurat in cadrul
atelierelor scoala si la agentii economici.

3. Desfisurarea orelor au avut in vedere:
V Corelarea continuturilor prevazute in programe si cel propus de catre profesor;
V Corelarea intre notiunile asimilate la disciplinele teoretice de specialitate si cele de la instruire
practica;
V Activitatea elevilor si repartizarea echilibrata a sarcinilor de munca;
vV Dozarea judicioasa a timpului de lucru:
V Verificarea modului de formare la elevi a priceperilor si deprinderilor practice.
Pornind de la aceste deziderate stabilite pentru Catedra tehnica, anul scolar 2022-2023 a debutat prin
asigurarea unei incadrari specializate in pregatirea teoretica si practica a elevilor, in vederea asimilarii
de cunostinte, formarii de abilitafi si competente,necesare respectarii standardelor educationale
prevazute de documentele curriculare.
Membrii comisiei si-au organizat activitatea de pe pozifia unei orientari interdisciplinare, au reasezat
pe baze noi relatia profesor — curriculum — manual - elev, au modernizat lectiile, si au proiectat
activitatea didacticd in contextul actual al invaarii centrate pe elev. De asemenea, cadrele didactice
din catedra au participat activ la organizarea si desfagurarea activitatilor propuse si aprobate in Planul
managerial al Comisiei metodice si anume:

* Discutarea fiselor de evaluare a activitatii membrilor catedrei pentru anul scolar 2022 —2023:

* Participarea cadrelor didactice la consfatuirile pe disciplinele tehnice
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" Membrii catedrei tehnice au prezentat, dezbatut si aprobat programul de activitati pe anul
scolar 2022-2023

=  Selectarea manualelor scolare

* Intocmirea planificarilor calendaristice:

* Proiectarea unitatilor de invatare, proiectarea didactici cu accent pe cresterea
gradului de realizare a indicatorilor de calitate pand la sférsitul anului

*  Asigurarea materialului didactic necesar parcurgerii continuturilor invatarii

* Organizarea si realizarea activitdtilor de invatare avand in vedere: formarea sl
dezvoltarea resurselor umane; formarea capacitdfii elevilor de a reflecta asupra lumii, de a formula S
de a rezolva probleme relationdnd cunostinie din domeniul tehnic;dezvoltarea competentelor
functionale, esentiale pentru reusita sociald (comunicare, gandire critica si rezolvare de probleme);
formarea autonomiei morale:

" Pregatirea elevilor pentru participarca la examenele de absolvire, la concursuri,
olimpiade si la actiuni complementare activitafii de invatare;

* Participarea membrilor Catedrei tehnice la activitafi de perfectionare pedago
gica si de specialitate

*  Asigurarea unei bune desfagurari a activitatii catredei:

* Evaluarea elevilor

* A fost elaborat graficul de desfasurare a practicii comasate cu modificarile
aduse ulterior si care tin cont de Ordinile de ministru publicate in Monitorul Oficial

" Aufostasigurate conditiile pentru desfasurarea stagiilor de pregatire practica
a elevilor la agentii economici prin incheierea contractelor cadru si a conventiilor cu unitatie
economice partenere.

* Asistentele la ore efectuate de directorii scolii si de catre seful de catedri au
relevat ca majoritatea profesorilor urmiresc realizarea competengelor profesionale cerute de
Standardele de Pregitire Profesionali. Pentru optimizarea procesului educational, se impune
diversificarea si actualizarea bazei materiale, a instrumentelor predarii si a invétdrii centrate pe elevi.

* invederea desfasurarii in bune conditii a examenelor de absolvire, membrii
Catedrei Tehnice au elaborat biletele de examen in conformitate cu Metodologia de organizare si
desfasurare a Examenelor de certificare a com petentelor profesionale nivel 3.

® Propunerea si aprobarea temelor pentru Examenul de certificare a competen
telor profesionale — nivelul 3 pentru clasele terminale. Listele au fost avizate de Comisia Tehnica,
aprobate in Consiliul de Administratie si avizate de inspectorul de specialitate.

* Conform metodologiei de organizare si desfasurare a examenului de atestare
a competentelor profesionale nivel 3 pentru stagiile de practica din cadrul invatdmantului liceal ,
domeniul de pregatire Turism si alimentatie, calificarea cofetar — patiser, elevii si-au ales temele de
proiect pe care le-au realizat sub indrumarea doamnei profesor Patrulescu Danicla si pe care le-au
sustinut in examen.

* In luna martie in cadrul catedrei tehnice s-au diseminat fisele de evaluare a
examenului de certificare a calificarii profesionale - NIVEL 3.

* Activitati de formare si perfectionare
Formarea profesionala este o constanti in activitatea cadrelor didactice fapt demonstrat de urmatorii
colegi:
* Eduard Adelin BACHNER
v" Absolvirea Programului de formare psihopedagogica nivel II din cadrul De
partamentului de Pregatire a personalului didactic la Universitatea Politehnica Timisoara.
v inspectie definitivat in invatamant
* Virzaru Romeo — master aliment nutritie umana
* Radoicovici Silvia - pretransferul consimtit in invatdmantul preuniversitar.
* Kovacs Cornelia
v Curs de formare continui ~Educatie digitala interactiva
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v" Curs on-line “Educatie interactiva”

®* Luspenec Gratian - Activitati de formare si perfectionare sustinute Online in
cadrul SELLification.org 4EDUcation:
-29.09.2022 — Cum aratd Educatia Viitorului
-29.09.2022 — Dezvoltarea Creativitatii in sala de clas
- 29.09.2022 — Mentorat cu inspiratie
- 22.11.2022 — Pregateste-ti elevii pentru meseriile viitorului
- 25.10.2022 — Cum dezvolti si conserv Genialitatea elevilor tai
- 13.12.2022 — Cum invati elevii
- 17.01.2023 — Drumul in viata al elevilor tai
- 13.04.2023 — Ghid de bune practici in combaterea bullying-ului
- 25.04.2023 — Medierea in clasi si in scoald
- 25.04.2023 — Pasii comunicarii eficiente in sala de clasa
- 25.04.2023 — Vizualizare Eveniment Lansare Proiect R.E.S.T.A.R.T.

* Luspenec Teodora
- Sept. 2022 - Tunie 2023 — Program de Studii psihopedagogice Nivel I si Program de formare
psihopedagogica Nivel II, organizat de Departamentul de Pregitire a Personalului Didactic, din cadrul
Universitatii Politehnica Timisoara
03.03.2023 — Curs de formare 4 pasi de care si tii cont cand te pregitesti pentru Examenul de
Titularizare / definitivat / Gradul I1” organizat de citre Asociatia AtelicR de Cuvinte 1n colaborare
cu SC EduStory Teaching Space SRL

* Activitite extrascolari si proiecte pe anul scolar 2022-2023

v" Octombrie 2022 — martie 2023 - Coordonarea activitatilor din Proiectul
transdisciplinar de parteneriat educational international ”Bucurosi sd ne cunoastem! Suntem
dincoace de frontiera”, in parteneriat cu Institutia Publicd Gimnaziul “Vitalie Ceban” sat
Alexandreni, raionul Singerei, Republica Moldova cuprins in Programul Transfrontalier de instruire
st schimb de bune practici institutionale Republica Moldova - Romania “Integrarea elevilor cu CES:
provocari si solutii — Etapa de schimb de bune practici transfrontaliere”

v Noiembrie 2022 - decembrie 2022 Parteneriat educafional international "Ge
ografia, istoria si contemporanitatea localititii mele”, in parteneriat cu Institutia Publica
Gimnaziul “Ecaterina Malcoci”, S. Crocmaz, Stefan Voda, Republica Moldova, Institutia Publica
Gimnaziul “Batir”, sat Batir, raionul Cimislia, Republica Moldova si Liceul Tehnologic Electrotimis,
Timigoara in cadrul Programului Educatie Online fira Hotare. initiativa a Directiei Generale educatie,
tineret si sport a Consiliului municipal Chisinau

v’ 3.12.2022 - 31.01.2023 — Coordonarea activitatii Proiectului ”SI EU AM O
VOCE!” Proiect de constientizare si de intelegere a surdocecitatii prin activititi de art-terapie. Acest
proiect a fost realizat in colaborare cu ISJ Timis si este parte integrantd a Proiectului ”Vocea
persoanelor cu surdocecitate din Roméania” - 3 DECEMBRIE Ziua Internationald a Persoanelor cu
Dizabilitati, proiect derulat de Fundatia Sense Internalional Romania in parteneriat cu Sense
International cu sprijinul financiar Active Citizens Fund Romaénia, program finantat de lslanda,
Liechtenstein si Norvegia prin Granturile SEE 201 4-2021.

v Incheierea de parteneriate in Proiectul de orientare si consiliere scolara si
profesionald ”Scoalid — meserie - viitor” pentru beneficiari (cu sau fard C.E.S.(cerinte educative
speciale)) ca: tinerii aflati in situatie de risc de abandon scolar, absolventi de clasa a VIII a care au
parasit sistemul de educatie etc. A fost realizata prezentarea Liceului Tehnologic Special ,, Gheorghe
Atanasiu” Timigoara in comunele Liebling, Satchinez, Balint, Bethausen pe parcursul anului scolar
2022/2023 a ofertei educationale a liceului pentru anul scolar 2023/2024.

v Realizarea graficii pentru Ghidului “DIFERITL, DAR iMPREUNA” - [SBN:
ISBN 978-973-0-38227-3.

v' Mai - junie 2023 - Coordonarea activitdtilor din Proiectul ”SCHIMB DE
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BUNE PRACTICI in domeniul TEHNICI POLIGRAFICE EDITIA a II-a, Proiect educational
national de dezvoltare socioprofesional a elevilor cu dizabilitdti, in meseria de tiparitor offset, in
parteneriat cu Fundatia Sense International Romania, C.S.E.L ,,Elena Doamna” din Focsani, judet
Vrancea, Scoala Profesionald Speciala pentru Dedicienti de Auz”Sfanta Maria” din Bucuresti, Liceul
Special “Sfanta Maria” din Arad, Centrul Scolar pentru Educatie Incluziva ”Sfantul Vasile” din
Craiova, Liceul Tehnologic Special pentru Copii cu Deficiente Auditive Buzau precum si
Inspectoratele Scolare din judetele Timis, Vrancea, Arad, Dolj, Buziu si municipiul Bucuresti.

v' 12-16.06.2023 - Coordonator activitéti Proiect dedicat lunii internationale
de constientizare a surdocecitatii Helen Keller - “Tabloul Prieteniei”, proiect realizat in parteneriat
cu ISJ Timis si finantat de Fundatia Sense International Romadnia, in colaborare cu Ministerul
Educatiei Nationale 1n baza Protocolului de Colaborare privind cresterea calitatii educatiei copiilor,
elevilor si tinerilor cu surdocecitate si deficiente senzoriale multiple nr. 12042 din 04.06.2021 incheiat
intre Ministerul Educatiei Nationale si SIR, pentru perioada 2021-2023

v' Tunie 2023 — Proiectarea si coordonarea activitatilor Proiectului Schimb
de experientd in domeniul tehnici poligrafice , EDITIA I Proiect educational inovatoar de
Jormare profesionald a elevilor din invatdmaéntul de masd §i invatamdntul special, in parteneriat cu
Isj Timis si Liceul Tehnologic Electrotimis Ti imigoara.

v Septembrie 2022 — decembrie 2022 - Proiectarea si coordonarea activitatilor
Proiectului transdisciplinar de parteneriat educational international ,,Refeaua Prieteniei” in
parteneriat cu Liceul Teoretic ,,Alecu Russo”, municipiul Chisinau, Republica Moldova si CSEI
Dumitru Ciumigeanu, Timisoara, in cadrul Programului Educatie Online firi Hotare, initiativi
a Directiei Generale educatie, tineret si sport a Consiliului municipal Chiginiu.

v 01.09.2022 - 30.12.2022 — Program transfrontalier de instruire si
schimb de bune practici INTEGRAREA ELEVILOR CU CES: PROVOCARI SI SOLUTII -
organizat de Educatie Online, Directia Generald educatie, tineret si sport a Consiliului
municipal Chisiniiu si Primiria Municipiului Chisiniu

v 05.10.2022 - Conferinti Nationali Pedagogie si competente digitale — Organizatd Casa

Corpului Didactic Bucuresti
v’ 24 - 28.10.2022 — Conferinti internationali despre pedagogie digitald - Festival
Digital Predau Viitor, organizatd de Asociatia Techsoup

v" 10.11.2022 — Webinar ”CarteimParte” organizat de Asociatia Europeani
a Profesionistilor din Educatie EDUMI

v' 12.2022 — Participare cu lucrdri elevi la Proiectul Coneurs National ”1
Decembrie 1918 — Ziua Nationald a Romaniei organizt de CSEI Dumitru Ciumdgeanu, in
parteneriat cu ISJ Timis, Asociatia ”Pot si eu, dar mai incet! ", Asociatia pentru Educatie, Culturd
si Antreprenoriat APECA

v’ 02.01.2023-06.01.2023 Program transfrontalier de instruire Degvoltarea
inteligentelor multiple, a gandirii critice i a competentelor de comunicare prin intermediul
extensiei WWW.EDUCATIEINTERACTIVA.MD organizat de Educatie Online, Directia
Generala educatie, tineret si sport a Consiliului municipal Chisinau si Primiria Municipiului
Chisinau

v’ 9 febr. 2023 — Seminarul de dezvoltare a maiestriei pedagogice organizat de citre AQ

INOVATIE IN EDUCATIE DE PERFORMANTA

v’ 25.05.2023 — 38th PAN-EU Conference on Digital Education, organizati
de Primera courses Fostering changes, Co-funded by the Erasmus+ Programme of the
European Union

V' 9.06.2023 — Participare la Workshop educational ”Copilul cu cerinte
educationale speciale — nevoi §i provocdri” organizat de CSEI Dumitru Ciumiigeanu, in
parteneriat cu ISJ Timis

V' 03.04.2023 - Participare si realizare materiale promotionale pentru
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JUBILEU DE ANI DE INVATAMANT SPECIAL IN JUDETUL TIMIS, organizat de ISJ Timis
in colaborare cu CJRAE Timis si CJ Timis
v’ Proiect regional Ziua mondiali a alimentatiei
Proiect Ziua calitatii desfasurat in colaborare cu UVT/FAC. DE CHMIE
. Proiect, ** Ziua Pamantului”
Proiect “Promovarea locurilor de munci”
Proiect, * Sensi-Siguranta online pentru copii si tinerii cu deficiente senzoriale
Proiect “Ziua portilor deschise”
Participare “Targul liceelor”
Webinarul “Scoli prietenoase cu natura”
participare targuri educationale, Bursa locurilor de munca
Proiecte de parteneriat pentru promovare a scolii cu Scoala Gimnaziala
Ortisoara, Scoala Gimnaziala Gotlob, Scoala Gimnaziala Stiuca/Olosag/Dragomiresti/Zgribesti
v Proiect Educational National Extracurricular® Eco-Pasi Spre Miine”

N N N N N N R

%+ Participare concursuri
v Premiul [, cu elevii participand la Proictul-concurs national “1 Decembrie 1918 — Ziua
Nationald a Roméniei” Editia a IT-a, 2022 — 2023.
v Concurs .,Meseria Cale spre succes” desfasurat in luna aprilie la Liceul Tehnologic ”Simion
Mehedinti” Galati
v Concurs Ospitalitate marei Romania desfasurat la Galati n colaborare cu Liceul de turism
si alimentatie
v' Concursul judetean ,, EDUCATIE ECOLOGICA — SURSA DE VIATA PENTRU
MEDIU” EDITIA A IV -A — 2022-2023 desfasurat in colaborare cu COLEGIUL,, ION
KALINDERU” BUSTENI
Concurs - EDITIA 12022-2023- "JELEVI AZI, MESERIASI PE VIITOR” — desfasurat la Clyj in
colaborare cu SCOALA PROFESIONALA SPECIALA »SAMUS”, CLUJ-NAPOCA si CENTRUL
SCOLAR DE EDUCATIE INCLUZIVA , BAIA MARE
** Participare simpozioane si alte activititi
/. Eduard Adelin BACHNER - Participare la SIMPOZIONUL INTERNATIONAL
PERSPECTIVE IN EDUCATIE, editia IV si prezentarea lucrérii “Dificultati intimpinate a elevilor
de liceu cu deficienta mintala usoara si medie in procesul de integrare in scolile de masa”
2. Patruleseu Daniela — participare LECTIE REDUCERE SI REUTILIZARE des
fagurata la Bucuresti in colaborare ONG VIITOR PLUS
3. Kovaes Cornelia - Simpozion National “Familia-Portretul societatii”

% Implicarea in comisiile din scoal:

Comisia de orar si asigurarea serviciului pe scoala

Comisia de mobilitate a personalului didactic la nivelul unitdtii de invatimant

Comisia de inventariere OBI scoala

Comisia de concursului de ocupare a posturilor didactice care se vacanteaza in unitatea
scolara

Comisia pentru examenul de di ferente pentru elevii orientati

Comisia pentru proba practicd/concurs pentru ocuparea posturilor didactice vacante —
Resita, CS

v Comisia de organizare a examenului de atestare a competentelor profesionale

AN NN

<]

MASURI PENTRU IMBUNATATIREA ACTIVITATII CATEDREI TEHNICE PENTRU
SCOLAR 2023-2024:

- Cresterea nivelului de pregitire al elevilor;
- Metode de imbunatatire a frecventei elevilor
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- Realizarea unor lectii cu caracter activ - participativ;

- punerea accentului pe pregatirea la agentul economic

- Pregatirea suplimentard a elevilor pentru examene si concursuri:
-Responsabilizarea tuturor cadrelor didactice pentru rezultatele obtinute de elevi;
- Aplicarea metodelor de invéfare centrata pe elev

- dezvoltarea invatamantului on-line

Ca o concluzie a Intregii activitati a comisiei, aceasta s-a desfasurat in bune conditii, membrii comisiei
preocupandu-se pentru cresterea calitatii si cficientei procesului de invatamant la modulele s
disciplinele de specialitate si de formarea lor profesionala.

ITII. COMISIA METODICA A DIRIGINTILOR - condusi de dna prof. Paunescu Anca

rmediul platformelor educationale.

COMISIA METODICA A DIRIGINTILOR si-a desfdgurat activitatea in conformitate cu planul
managerial elaborat la inceputul anului scolar, dar si findnd cont de cerintele si necesititile educative
ivite ulterior. Activitatile s-au desfisurat in scoala.

Principalele activitati derulate:

* Studicrea prevederilor metodologice privind organizarea si desfasurarca activitatilor de
diriginte.

*  Studierea programelor de consiliere si orientare in vigoare pentru inva{imantul liceal tehnologic
de catre toti dirigintii;

*  Stabilirea de catre diriginti a intervalelor orare, in afara orelor de curs, pentru elevi si pdrinti in
vederea desfasurarii activitatilor de suport educational, consiliere si orientare profesionala pentru
clevi (conform programei de consiliere si orientare) de suport educational, consiliere pentru périnti;

e Intocmirea planificarilor anuale si semestriale (orelor de consiliere dirigentie, activitati
extrascolare, activititi educative cu parintii)si desfasurarea activitatilor educative stabilite:

e Intocmirea calendarului sedintelor cu parintii pe clase / sedinfelor Consiliului Reprezentativ al
Parinfilor si desfisurarea acestora, conform graficului;

e Intocmirea calendarului activitifilor metodice la nivelul comisiei dirigintilor (in baza analizei
raportului comisiei dirigintilor din anul scolar trecut) si desfisurarea activitatilor metodice;

*  Activitdfi de promovare a unei culturi organizationale a clasei de elevi;

®* Activilafi de cunoastere a particularitatilor psihosociale si de invafare ale elevilor si de
management al relatiilor psiho-afective de tip elev-elev si elev-profesor:

*  Activitd(i de manageriere a situatiei disciplinare a clasei;
*  Activitd{i de consiliere si orientare a elevilor la clasd, dar si in mediul on-line;
S-au elaborat:
* Programul de activitate al comisiei metodice a dirigintilor pentru anul scolar 2022-2023;

e Elaborarea programului activitatilor educative scolare 2022-2023;

e Elaborarea programului activitatilor educative extrascolare 2022-2023;
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* Stabilirea relatiilor de parteneriat: initierea si dezvoltarea parteneriatelor;
* Realizarea graficului orelor de consiliere pentru elevi:
* Realizarea graficului orelor de consiliere a parintilor.

e Valorificarea exemplelor de buna practica.

Activititile Comisiei metodice a dirigingilor din anul scolar 2022-2023 au avut ca prioritate:
¢ Mentinerea calititii procesului instructiv — educativ;
e O buna colaborare cu familiile clevilor;
* Reducerea absenteismului scolar;
* Prevenirea actelor de indisciplina si a actelor de hartuire in mediul on-line;
* Sprijinirea elevilor in vederea prezentei la ore;
o incurajarea si dezvoltarea creativitatii elevilor prin activitdfi educative si extracurriculare;

* Organizarea lectiilor si a activitatilor extrascolare/extracurriculare astfel incat si formeze
elevi capabili:

Y

sd-gi cunoasca propria valoare;

A\

sa Incerce s se autodepaseasci;

sa gandeasca independent;

A 7

sa-si rezolve singuri problemele;

A\

sa-si planifice sarcini si sa le indeplineasci;

N %

sa invefe sa se protejeze singuri;

v

sd comunice in mod eficient cu ceilalfi;
# sarespecte pentru a fi respectafi.
In cadrul comisiei dirigintilor s-au desfasurat lunar sedinte ale comisiei cu urmatoarele activitati:

SEPTEMBRIE - Aprobarea programului de activititi a Comisiei dirigintilor si activitatilor
extrascolare

OCTOMBRIE - Pregitirea elevilor de clasa a XlIlI-a pentru examenul de absolvire- referat prof.
Simionescu Sandu

NOIEMBRIE — Reteaua ,,Scolilor verzi - referat prof. Carebia Rodica;
DECEMBRIE - Organizarea ,,Balului Bobocilor” —prof. Paunescu Anca;

IANUARIE — Tehnici de gestionare a crizelor emotionale la adolescenti - referat — psiholog Costea
Lavinia;

FEBRUARIE - Lectie deschisi — Patrulescy Daniela;

19




MARTIE — Bullying-ul si efectele sale — referat — prof. Petre Claudia;
APRILIE - Parteneriatul scoal-familie — referat Popescu Mirela;
MALI - Organizarea activititii ,,Ziua Portilor Deschise”

IUNIE - Analiza situatiei la invataturd in anul scolar 2022-2023.
Monitorizarea activititilor s-a efectuat prin:

Graficul orelor de consiliere pentru elevi:

Graficul orelor de consiliere pentru parinti;

Activitatile organizate la nivelul clasei/claselor;
Procese-verbale ale sedintelor cu parintii;

Observarea relatiei diriginte-elev:

Analize facute in sedintele comisiei:

Interasistente;

Portofoliile dirigintilor,

DN N N N N RN

Activitdti, propuse si realizate, la care s-au adus documente (procese-verbale, fotografii din timpul
activitatii).

Analiza SWOT

Puncte tari:

e  diriginfii au consiliat elevii si parintii acestora pe toata perioada anului scolar;

*  majoritatea dirigintilor s-a preocupat si implicat in cresterea coeziunii clasei sl rezolvarea
situatiilor tensionate de tip elev-elev sau elev — profesor;

e dirigintii sunt familiarizati, din anii scolari anteriori, cu modificarile programei de consiliere si
orientare, specifice invatimantul liceal tehnologic, cu activitatile educative sl temele de interes
educativ ce trebuie abordate in cadrul orelor de dirigentie si in cadrul fntalnirilor de consiliere cu
parintii;

e  dirigintii au fost familiarizati, din anii scolari anteriori, cu machetele planificarilor anuale sl
semestriale la consiliere si orientare, elaborate unitar la nivelul scolii;

*  magjoritatea dirigintilor au experien{a didactica in desfisurarca activitdtilor educative specifice
statutului de diriginte;

* toti dirigintii s-au implicat in activitatea scolara a elevilor, tinand legitura cu périntii, mediind
relationarea acestora cu scoala;

®  s-a realizat o bazd de date cu elevii aflati in situatii de risc scolar; la solicitarea elevului /
dirigintelui, acestia au beneficiat de consiliere psihopedagogicai;

® in majoritatea cazurilor s-au manageriat eficient situatiile de indisciplind sau de absenteism
scolar (comunicare si consiliere cu partile implicate, implicarea si consilicrea parintilor, aplicarea
sanctiunilor conform ROI etc.).
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Puncte slabe:

o dificultdti in a identifica i aplica strategii coerente de motivare a périntilor pentru a stabili un
parteneriat eficient scoala-familie;

e preponderenta scdzutd a orelor demonstrative ca modalitate de abordare a temelor stabilite;

e dificultdi in a identifica si aplica strategii coerente de stopare a fenomenului de absenteism scolar
la clasele din Invagimantul obligatoriu;

Oportunitati:

e Dezvoltarea de parteneriate;

e [mplicarea in proiecte nationale;
Amenintari:

* Lipsa unor instrumente legislative prin care si fie evitat abandonul scolar;

RAPORT CU PRIVIRE LA ACTIVITATEA COMISIEI DE ACTIVITATI
EXTRASCOLARE SI EXTRACURRICULARE

In anul scolar 2022-2023, Comisia de activitati extragcolare si extracurriculare si-a desfisurat
activitatea in conformitate cu Planul managerial. Astfel, a fost ales Consiliul elevilor pe scoala,
Comitetul de parinti pe scoala, a fost elaborat Planul managerial al Comisiei.

[n acest an scolar, in scoald au fost desfasurate numeroase activitati extracurriculare, fiind incheiate
parteneriate cu scoli din alte judete sau chiar alte tari.

Activititi si priecte Cadrul didactic Data

Dir. Bagherea Valeria-Angelica

prof. Paunescu Anca

Saptdmana fructelor si a legumelor donate Noigmbrie
prof Kadar Emilia 2022
Dir. Bagherea Valeria-Angelica
Dir. adj. Lazirescu Ilie
_ _ prof. Nitoiu Marinela lanuarie-
Proiect ,,Eminescu si Caragiale” februarie
prof. Paunescu Anca 2023

prof. Herbaiu Adriana

Bibliotecra Calancea Claudia
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Dir. Bagherea Valeria-Angelica

Dir. adj. Lazarescu Ilie Martie-aprilie
Proiect ,,Scriitorii si cartile lor” o ' 2023
prof. Nitoiu Marinela
prof. Paunescu Anca
Proiect judetean ,,Prevenirea delincventei juvenile” | Dir. Bagherea Valeria-Angelica
: e : Decembrie
Dir. adj. Lazarescu Ilie 2023
Prof. Nitoiu Marinela
| Proiect TRANSDISCIPLINAR DE |
PARTENERIAT EDUCATIONAL | Prof. Bachner Eduard Adelin Noiembrie
“ITERNATIONAL “Bucurosi sd ne cunoastem! . 2022 -
. = . . . Prof. Luspenec Diana :
Suntem dincoace de frontierd”, in parteneriat cu decembrie
Institutia Publica Gimnaziul “Vitalie Ceban™ sat 2022
Alexandreni, raionul Singerei, Republica Moldova
| PROIECT DE PARTENERIAT |
EDUCATIONAL INTERNATIONAL “"Geografia,
istoria i contemporanitatea localititii mele”, in ‘ _
parteneriat cu Institutia Publica Gimnaziul | Prof. Bachner Eduard Adelin Octombrie

“Ecaterina Malcoci”, S. Crocmaz, Stefan Voda,
Republica Moldova, Institutia Publica Gimnaziul
"Batir”, sat Batir, raionul Cimislia, Republica
Moldova si Liceul Tehnologic

Electrotimis,

Prof. Luspenec Diana

2022 — martie
2023

 Proiect "SIEU AM O VOCE!”

Prof. Bachner Eduard Adelin

Prof. Luspenec Diana

socioprofesionald a elevilor cu dizabilitati, in
meseria de tiparitor offset, 1in parteneriat cu

03.12.2022 —

Prof. Onaca Cristian 31.01.2023
| Proicctului "Vocea persoanelor cu surdocecitate |
din  Romdinia” - 3 DECEMBRIE Ziua | Prof. Bachner Eduard Adelin
Internationala a Persoanelor cu Dizabilitati, proiect Prof. Luspence Di 03.12.2022 —
derulat de Fundatia Sense Internalional Romania in - Hspenec Liana 31.01.2023
parteneriat cu Sense International cu sprijinul
financiar Active Citizens Fund Romania
PROIECT "SCHIMB DE BUNE PRACTICT in | pyof Bachner Eduard Adelin
domeniul TEHNICI POLIGRAFICE EDITIA a II- ‘ ‘ Mai - iunie
a, Proiect educational national de dezvoltare | Prof. Luspenec Diana 2023

Prof. Onaca Cristian
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_Fundaj[ia Sense International Romania, C.S.E.I.
»Elena Doamna” din Focsani, judet Vrancea,
Scoala Profesionala Speciald pentru Dedicienti de
Auz”Sfanta Maria” din Bucuresti, Liceul Special
“Stanta Maria” din Arad, Centrul Scolar pentru
Educatie Incluzivd “Sfantul Vasile” din Craiova,
Liceul Tehnologic Special pentru Copii  cu
Deficiente  Auditive  Buzdu  precum sl
Inspectoratele Scolare din judetele Timis, Vrancea,
Arad, Dolj, Buzau si municipiul Bucuresti.

Proiect extrascolar ,,Pe urmele stramosilor”,

Prof. Crisnic Bianca

5-7 mai 2023

Proiect national "Eco-pasi spre maine”

—

Prof. Crisnic Bianca
Prof. Kovacs Cornelia
Prof. Radoicvici Silvia

Prof. Poza Ana Giulia

aprilie-iunie
2023

Proiectul educational ,.Promovarea locurilor de
munca”- educatie pentru orientare profesionald, 30
clevi ai LTS "Gheorghe Atanasiu”, coordonator

Prof. Crisnic Bianca

16 noiembrie
2022

Proiect  dedicat lunii internationale de
constientizare a surdocecitatii Helen Keller -

Prof. Bachner Eduard Adelin

“Tabloul Prieteniei”, proiect realizat in parteneriat | Prof. Luspenec Diana ]12 06.2023 -
cu ISI Timis si finantat de Fundatia Sense o
International Romania
& Dir. Bagherea Valeria—Angelica o
Dir. adj. Lazarescu llie
Bibliotecar Calancea Claudia :
Proiect ,,Ziua Nationali a Lecturii” Februarie
Prof. Nitoiu Marinela 2023
Prof. Paunescu Anca
T Prot. Nitoiu Marinela
Flashmob 27.02.2023
Dir. Bagherea Valeria-Angelica |
Proiect judetee i 3 o : :
rolect - Ju i’edn yHIPACEHA — Spugem Sop Dir. adj. Lazarescu Ilie Mai 2023
bullyingului!
Prot. Nitoiu Marinela
L
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Dir. Bagherea Valeria-Angelica

Prof. Paunescu Anca

Prof. Petre Claudia

Toti dirigintii

»lmpreuna pentru a invata”, desfisurat in anul Prof. Nioiu Marinela Octombrie
scolar 2022-2023; 2022-mai
Prof. Kadar Emilia 2023
Prof. Paven Silvia
Prof. Carebia Rodica
Dir. Bagherea Valeria-Angelica
> D3 Octombri
~Gradina cu trandafiri”, desfasurat pe parcursul | Prof. Paunescu Anca 5 Ocz(z)r_n rlemai
anului scolar 2022-2023 Prof. Kadar Emilia 2023
& Prof. Carebia Rodica
[ Dir. Bagherea Valeria-Angelica
Dir. adj. Lazarescu Ilie
»Balul Bobocilor” (decembrie 2022), Liceul Prof. Paunescu Anca '
Tehnologic Special ,,Gheorghe Atanasiu™; ' Decembrie
2022

»Mica Unire” (ianuaric 2023);

Dir. Bagherea Valeria-Angelica
Dir. adj. Lazarescu Ilie

Prof. Paven Silvia

lanuarie 2023

»O lume mai curata, desfasurat in anul scolar”
2022-2023, Liceul Tehnologic Special ,,Gheorghe
Atanasiu™;

Dir. Bagherea Valeria-Angelica
Prof. Paunescu Anca

Prof. Nitoiu Marinela

Prof. Kadar Emilia

Prof. Paven Silvia

Prof. Carebia Rodica

Anul  scolar
2022-2023

X

»Sa circulam in siguranta” (octombrie 2022-mai
2023), Liceul Tehnologic Special ..Gheorghe
Atanasiu™; ;

Dir. Bagherea Valeria-Angelica
Dir. adj. Lazarescu Ilie

Prof. Paunescu Anca

Anul  scolar
2022-2023
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Vizitd la Memorialul Revolutiei, martie 2023,
Liceul Tehnologic Special ..Gheorghe Atanasiu”;

Dir. Bagherea Valeria-Angelica
Dir. adj. Lazarescu llie
Bibliotecar Calancea Claudia
Prof. Nitoiu Marinela

Prof. Pdunescu Anca
Informatician Varzaru Loredana

Secretar Oprisor Stela

Martie 2023

»160 de ani de invdtimant special in Judetul
Timis”, 3 aprilie 2023

Dir. Bagherea Valeria-Angelica
Dir. adj. Lazarescu Ilie

Prof. Crisnic Bianca

Prof. Paunescu Anca

Prof. Carebia Rodica
Informatician Virzaru Loredana
Prot. Petrut Darius

Prof. Patrulescu Daniela

Prof. Radoicovici Silvia

Prof. Poza Ana Giulia

3 aprilie 2023

= Decembrie — Ziua tuturor romanilor, Liceul

Dir. Bagherea Valeria-Angelica

Dir. adj. Lazarescu Ilie

I'ehnologic Special ,.Gheorghe Atanasiu™: Decembrie
Prof. Paunescu Anca 2022
Prof. Paven Silvia
~Stantul Gheorghe, ocrotitorul liceului™, (aprilie Dir. Bagherea Valeria-Angelica N
2022); Dir. adj. Lazarescu Ilie Aprilie 2022
Prof. Paven Silvia
— =
Concursuri Cadrul didactic Data/locul de
desfasurare
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Concurs de creatie artistica ,,Copiii si iarna”

Prof. Nitoiu Marinela

Decembrie-
ianuarie 2023

Decembrie
C()‘nc%lrs':eglonal »Sarbatorile de iarnd -traditii st Prof. Nitoiu Marincla (premiul I) 2023
obiceiuri
Cupa Toamnei, Recas Centrul Scolar pentru
Bducatie Incluziva ,.Constantin Paunescu™; Prof Todorescu Silviu Citalin 05.11.2022
E)ncursul interjudetean de creativitate plastica® Poza Ana Giulia Decembrie
ION TUCULESCU”, Editia a XIX-a, Lugoj 2023
| Proiectul- Concurs Interational de Traditii si
obiceiuri ,,Magia Criciunului”, Editia V, CAEER o [anuarie 2023
=S ] TIMIS, pozij[ia 6 Poza Ana Giulia
CSEI D. Ciumageanu
Expozitia Internationald-Concurs ,,INVINGATOR | Prof. Nitoiu Marinela (premiul II)
PRIN ARTA” Editia a XIlI-a (Chisinau, Republica Prof. Poza Ana Giulia (premiul [l - | Martie 2023
Moldova, martie 2023) fotografie, premiul Il — poezie)
Concurs judetean ,,Maratonul personajelor” Prof. Nitoiu Marinela (premiul I1I) Februarie-
judcetean ., personajelo -hon catp iunie 2023
Concurs regional ,,Un zdmbet pentru mama” Prof. Nitoiu Marinela (premiul special) Martie 2023
Prof. Onaca Cristian .
Special Olympics, Cluj-Napoca
Prof. Todorescu Silviu Catalin
Director Bagherea Valeria-Angelica
Mai 2023
Concurs de teatru »Arlechino”, Lugoj Prof. Paunescu Anca
Prof. Roman Stefan
B Director Bagherea Valeria-Angelica
Mai 2023
Concurs de teatru ,,Flori de mai”, Oradea Prof. Paunescu Anca
Prof. Roman Stefan
PROICTUL-CONCURS NATIONAL “1 . Dembrie
Decembrie 1918 — Ziua Nationalid a Romaniei” Prof. Bachner Eduard Adelin 2022

L
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Parteneriate

Cadrul didactic

Data

Prof. Paven Silvia

Scoala Profesionala SAMUS Cluj Napoca 5 - An scolar
Patrulescu Daniela 2022-2023
Liceul Teoretic Iris Director Bagherea Valeria-Angelica Mai 2023
Pe tot
Biserica Nasterea Maicii Domnului parcursul

anului scolar

L,

Agentia Nationala Antidrog Director Bagherea Valeria-Angelica Martie 2023
Octombrie-

Liceul Tehnologic ,,Costache Conachi” Pechea Director Bagherea Valeria-Angelica decembrie
2022

Liceul Teoretic ,,.David Voniga”, Giroc Director Bagherea Valeria-Angelica Fe‘t?ruarle-
mai 2023

«.S.E.L. ,Paul Popescu Neveanu™ Timisoara Director Bagherea Valeria-Angelica Mai 2023

Centrul ~ Scolar  pentru  Educatie Incluziva

~Constantin Paunescu”; Director Bagherea Valeria-Angelica Mai 2023

Biblioteca Centrala UPT Bibliotecar Calancea Claudia g(e)lz)guane

e
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Scoli gimnaziale din localitatile: '
. herea Valeria-Angel; Februarie —
Liebling, Satchinez, Balint, Bethausen, Sanmihaiu | Director Bagherea Valeria-Angelica iunie 2023
Romaén, Sicalaz
CS.ElL ,Elena Doamna” din Focsani, judet
Vrancea
Liceul Special ”Sfanta Maria” din Arad
. : I Mai-iunie
Centrul Scolar pentru Educatie Incluziva “Sfantul | Director Bagherea Valeria-Angelica 2023
Vasile” din Craiova,
Liceul Tehnologic Special pentru Copii cu
Deficiente Auditive Buzau
Scoala Profesionald Speciald pentru Deficienti de | _. . . Mai-iunie
" o . ’ y leria-Angel
.uz ,,Sfanta Maria” din Bucuresti Director Bagherea Valeria-Angelica 2023
Fundatia Sense International Romania Director Bagherea Valeria-Angelica lunie 2023
B Director Bagherea Valeria-Angelica
[nstitutia Publica Gimnaziul "Vitalie Ceban” sat IC;Iowmkl))r.le—
Alexandreni, raionul Singerei, Republica Moldova 28;zm e
“stitutia Publici Gimnaziul “Batir”, sat Batir, | Director Bagherea Valeria-Angelica é)oc;gmbrie _
raionul Cimislia, Republica Moldova - inarie
2023
Octombrie
Colegiul Les Bouvets, Paris, Franta Director Bagherea Valeria-Angelica 2022- mai
2023
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Simpozioane Cadrul didactic Data
Prof. Bagherea Valeria-Angelica o
Simpozion National ,,Familia — portretul societitii” | Prof. Nitoiu Marinela .
Mai 2023
Liceul Teoretic ,,Iris” Prof. Paunescu Anca
B Prof. Bagherea Valeria-Angelica
Prof. Paunescu Anca
Simpozion Regional ,,Lectura de la mic la mare” ' Februarie
Prof. Nitoiu Marinela 2023
Liceul Teoretic ,,David Voniga”, Giroc .
Bibliotecar Calancea Claudia
»Teorie si practicdi in evaluarea procesului . .
psihopedagogic/didactic”, organizat de Centrul | Prof. Bagherea Valeria-Angelica
Scolar pentru Educatie Incluziva ,.Constantin Prof. Paunescu Anca aprilie 2023
Paunescu”;
o Prof. Bagherea Valeria-Angelicz
Simpozionul  International  ,.Perspective  in ol Bagherey Velerarngelica
educatie”, ed. IV, Liceul Teoretic ,,David Voniga”, | Prof. Pdunescu Anca mai 2023
Giroc. Prof Bachner Eduard Adelin
- ) X . . . .| Prof. Bagherea Valeria-Angelica
Stmpozionul International , Teorie $1 practicd in
educatia incluziva”, organizat de CSEI ,,Paul | Prof. Lazirescu Ilie _
P N ». [unie 2023
ﬁopescu e Prof. Paunescu Anca
V. COMISIA METODICA DE TERAPII SPECIFICE SI DE COMPENSARE -responsabil

comisie, dna Costea Lavinia - Dorina

in anul scolar 2022/2023, activitatile desfasurate in cadrul comisiei TSC:

» Comisia TSC a participat impreuna cu membrii comisiei CIEC, Comisia Interna de
Evaluare Continua la sedinta de organizare si prelucrare a instrumentelor de lucru din

cadrul Metodologiei pentru evaluarea §i interventia integratd in vederea incadrdrii copiilor

cu dizabilitdfi in grad de handicap, a orientdrii scolare si profesionale a copiilor cu cerinte
educationale speciale, precum si in vederea abilitcrii §i reabilitdrii copiilor cu dizabilitdyi

Si/sau  cerinfe  educationale

special din

Ordinul

Nr.1305/17.11.2016 ; Nr.5805/23.11.2016 Publicat in MO.
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Obiectivele atinse in cadrul intalnirii de lucru:

1. Prelucrarea si predarea dirigintilor claselor a IX a din anul scolar current, documentele
necesare completarii situatiilor elevilor cu CES, conform ordinului comun: a. Contractele
cu familia copilului cu dizabilitati si /sau CES in 2 exemplare sun stranse de diriginte (1
ex. La familie, 1 ex. La scoala). Responsabil de gestionare a completarii documentului si de
arhivare: dirigintele clasei; b. Decizie de responsabil de caz de servicii psihoeducationale
— document ce urma sa fie elaborate de consiliul de administratie al scolii pentru a fi luat la
cunostinta si asumat de diriginte ca responsabil de servicii psihoeducationale; c. Fisa de
atributii a_responabilului_de caz de servicii psihoeducationale — document luat la
cunostinta si asumat de diriginte; d. Plan de Servicii Individualizat in 3 exemplare sunt
stranse de diriginte. Vor fi colectate de catre asistentul social: SCOALA -> CJRAE - >
SCOALA: 1 ex.1aCJRAE, 1 ex. la SCOALA, 1 ex. la PARINTE; e. Raport de monitorizare
— ce se completeaza la sfarsit de an scolar (si/ sau pe semestru in functie de caz).

N

Instruirea si consilierea dirigintilor privind completarea documentelor,

Stabilirea circuitului documentelor:

A=

Stabilirea termenului de predare catre seful comisiei CIEC- llie Antal ,

=

Alte aspecte, organizatorice

» PROIECTAREA ACTIVITATII SI INTOCMIREA DOCUMENTELOR

¢ Memebrii comisiei TSC au intocmit planificarile pentru clasele a IX-a, X-a ,XI-a, XII-a.
S-a tinut cont de programa aferenta, particularitatile de varsta, individuale, si a tipului
de deficienta.

* A fost realizata adaptarea curriculara a continuturilor invatarii, psihopedagogii si
kinetoterapeutul colaborand cu profesorii de la clase si dirigintii.

* In organizarea activitatilor didactice/ terapiel cognitive/ emotionale, instrumentale,
logopedeice au fost realizate si adaptate materiale didactice pentru a usura procesul de
consolidarea cunostintelor elevilor. Divesitatea metodelor didactice folosite in actul
instructiv - educativ au ajutat in atingerea obiectivelor operationale destinate invatarii.

* In proiectarea didactica s-a realizat o concordanid intre competentele specifice ce trebujau
formate-obiectivele operationale- confinuturi-activitagi de invatare-metode didactice-mijloace
didactice.

e In planificarea activitdtilor extrascolare si parteneriate de la clasi s-a tinut cont de nevoile
copiilor, de activititile realizate la nivel national, mondial.

* Membrii comisiei, in cadrul activitagilor educative si de recuperare au realizat proiectare
psihopedagogica bazata pe activitati de invitare a unor comportamente dezirabile si de
conduita psihosociala a eleviilor.Am desfasurat urmatoarele activitagi:

* Intocmirea planurilor de interventie personalizati
= Utilizarea manualelor si a materialelor didactice s1 psihopedagogice in concordantd cu

nivelul de achizitie al eleviilor
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* Proiectarea curiculard s-a realizat prin: -corelarea cunostintelor teoretice cu cele practice

-utilizarea resurselor materiale(teste de evaluare psihologica si psihopedagogica,fise de
lucruplan de consiliere.plan de interventie comportamentala,fise de observatie logopedica si
comportaental etc.

¢ REALIZAREA ACTIVITATILOR DIDACTICE

¢ Au fost utilizate informatii din lucrarile de specialitate pedagogice si metodice specifice. -
proiectele de lectie, au fost corelate cu documentele de proiectare si planificare. Pentru
eficienta invafarii s-a facut concordanta intre obiective-continuturi- activititi de invatare-
metode didactice-mijloace didactice. In activitatea prestatd au fost utilizate metodele
specifice privind instruirea diferentiata centrati pe clev, elevii cu CES si pe particularitatii de
varsta, utilizand metodele activ —participative in actul didactic .

* Materialele utilizate in activitatile desfasurate cu grupele de elevii au fost selectate si adaptate
profilului psihocomportamental al elevului si in functie nivel de achizitie a acestuia. Au fost
transmise eleviilor in cadrul activitatii de consiliere psihopedagogica, un bagaj de cunostinte
transdiciplinare

e Strategile didactice au fost concepute conform programelor in vigoare(consilierea si
orientarea scolara si profesionala si terapia tulburarilor de limbaj). Au fost intocmite la timp
planificarile anuale si semestriale in domenile terapiilor specifice ca consilere
psihopedagogica, logopedie, terapia cognitiv-comportamentala, planurile inividualizate si
diferentiate focalizate pe nevoile psihoeducationale ale eleviilor.

* Materialele utilizate in activitatile desfasurate cu grupele de elevii au fost selectate si adaptate
profilului psihocomportamental al elevului si in functie nivel de achizitie a acestuia.

* Prof. psihopedagog Antal Ilie, conform programei a realizat : consilere
psihopedagogica,logopedie,terapia cognitiv-comportamentala. A realizat planuri
inividualizate si diferentiate focalizate pe nevoile psihoeducationale ale eleviilor. A desfasurat
activitati logopedice pentru corectarea limbajului vorbit si scris si compensarea elevilor ce
prezinta dislexie,disgrafie,discalculie. Materialele utilizate in activitatile desfasurate cu
grupele de elevii au fost selectate si adaptate profilului psthocomportamental al elevului si in
functie nivel de achizitie a acestuia.

Experienta sa psihopedagogica a fost utilizata prin preocuparea si concentrarea pe activitatii
remediale in plan cognitiv,afectiv si psihomotor.

A participat la diferite webinarii cu tematica de prevenirea violentei si impotriva traficului de
persoane.

Colaboreaza foarte bine in echipa cu toti profesorii si cu personalul scolii in vederea
inbunatatirii recuperarii si reabilitarii psiho-educationale a elevilor.

A colaborat cu institutile care asigurd  siguranta i protectia  copilului
(IPT.ISJ,CJARE.DGASPC).

La nivelul scolii am organizat si coordonat diferite proiecte ca:
- “Sé spunem Nu Traficului de persoane”
- »Stop Bulyngul si Cyberbulingul”
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Domnul profesor a creat sectiuni de informare specifice pe activitati psthopedagogice si
module: dezvoltarea emotionala, teme pentru parinti, devoltare personala si profesionala, rezilienta,
activitati psihopedagogice pentru elevul cu autism, sindrom down, retard mental mediu si sever,
stimulare cognitiva, etc.;

In cadrul activitatilor educative si de recuperare si compensare a utilizat metode
interactive,activ-participative si am elaborat unele masuri ameliorative.

Activitatile desfasurate cu grupele de elevii au fost selectate si adaptate profilului
psihocomportamental al elevului si in functie de nivelul de achizitie a acestuia.

Experienta psihopedagogica a fost utilizata prin preocuparea si concentrarea pe activitatii
remediale in plan cognitive ,afectiv si psihomotor.

¢ Prof. kinetoterapie Petre Claudia:

A intocmit planificarile la disciplinele de psihologie, consiliere si terapii specifice si la
consiliere si orientare (dirigentie). Am intocmit PSEI-urile si PIP-urile elevilor de la clasa, am aplicat
fise de lucru.

A participat online la intalnirea cu Cjrae pentru intocmirea PSEI-urillor - Webinarul “Diferiti
dar impreuna!”, de integrare a elevilor cu CES, organizat de echipa SEOSP Timis, 23.11.2021.

A intocmit la timp planificarile anuale si semestriale pe anul current.

A participat ca membru evaluator din partea ISJ-ului la inspectiile speciale pt examenul de
titularizare.

Am participat in calitate de metodist Kinetoterapeut din partea ISJ-ului,la sustinerea de gradul
[ al colegei mele de la P.P.Neveanu .

A participat de 2 ori pe luna la sedintele metodisti educatic fizica si sport/kinetoterapie
;organizator fiind DL Inspector Nastor Flavius. De asemenea a participat la toate sedintele metodice.

S-a implicat permanent pentru armonizarea relatiilor scoala —familie-comunitate prin diferite
actiuni realizate cu parinti,elevi,institutii.

A aplicat chestionare parintilor si elevilor in mediul on line.

A completat tise de evaluare a comportamentului elevilor si a realizat strategii de gestionare
a unor situatii conflictuale atunci cand a fost cazul.

A ntocmit graficul destasurarii activitatilor extracurriculare.

A selectat documentele curriculare in functie de necesittile clasei.

A realizat o evaluare continua si o notare conform reglementarilor in rigoare.

A participat la toate Consiliile profesorale desfasurate in cadrul liceului mai sus mentionat

* Prof. psihopedagog Vetres Simona. A intocmit planificarile la disciplinele de psihologie,
consiliere si terapii specifice si la consiliere si orientare (dirigentie). Am intocmit PSEI-urile
si PIP-urile elevilor de la clasa, am aplicat fise de lucru.

A participat online la intalnirea cu Cjrae pentru intocmirea PSEI-urillor - Webinarul “Diferiti
dar impreuna!”, de integrare a elevilor cu CES, organizat de echipa SEOSP Timis, 23.11.2021.
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Isi desfasoara activitatea de consiliere individuala sau de grup si de terapii specifice.

- A participat desfasurand lectii ca: ,, Abuzul emotional,, in cadrul proiectului Sensi, in
cadrul proiectului de Prevenire a traficului de fiinte umane, in cadrul proiectului ,,
Antiviolenta,, in cadrul proiectului,, Ganduri si emotii prin ochi de copil.,

- A participat la proiectele: ,, Traditii de Dragobete,., ,, Spunem NU drogurilor,, ,

- A participat cu lucrarea ,, Responsabilitatea in grupul de elevi,, la Simpozionul,,
- Importanta activitatii de voluntariat in educatia copiilor,,

- A participat ca profesor coordonator a lucrarii ,, Povestea lui Laurentiu,, a elevului
Boicean Laurentiu

- A participat ca supraveghetor la examenul pentru postul de pedagogi de la noi din scoala
- In 13 wlie va participa la supraveghere la examenul de Titularizare.
¢ Prof. psihopedagog Bachner Lidia.

Fiind detasata in interesul invatamantului, obligatia de predare in cadrul Liceului Tehnologic
Special Gheorghe Atanasiu Timisoara este de 2 ore, desfasurand 3 ore de ore de cabinet la clasa a X1
a Constructii si lucrari publice. Si- a destisurat activitatea de profesor psihopedagog in cabinetul de
terapii specifice si de compensare, din cadrul scolii. A derulat activitati de consiliere psihopedagogica
si de recuperare cu elevii si din alte clase decat clasa a XI a Constructii; a elaborat impreuna cu
colegii proiecte ducationale cu specific, a dezvoltat parteneriate cu alte inspectorate scolare judetene,
alte institutii de invatamant si alte institutii interesate etc. A mentinut legatura cu Directia Generala
de Asistenta Sociald si Protectia Copilului st Centrul Judetean de Resurse si Asistenta Educationala,
pentru problematica elevilor cu care lucrezi si in scopul promovdrii activitatilor si a calificarilor din
scoala noastra.

¢ Prof. psihopedagog Costea Lavinia

A Intocmit planificarile pentru clasele a [X-a , a X-a si Xl-a. In sensul acesta am tinut cont
de programa aferenta, particularitatile de varsta, individuale, si a tipului de deficienta.

A studiat programa scolara aferenta fiecarei clase din care fac parte elevii cu care lucreaza,
avand drept scop adaptarea curriculara a continuturilor invatarii, colaborand cu profesorii de la clase
si dirigintii.

In organizarea activitatilor didactice/ terapiei cognitive, emotionale, logopedica, a utilizat o
gama variata de materiale didactice de factura empirica (daca a fost necesar) pentru usura procesul

de consolidare a cunostintelor elevilor. Divesitatea metodelor didactice folosite in actul instructiv -
educativ a ajutat-o in atingerea obiectivelor operationale destinate invatarii.

In proiectarea ddactica a cautat sa existe o deplina concordant intre competentele specifice
ce trebuiau formate-obiectivele operationale- confinuturi-activitati de invitare-metode didactice-
mijloace didactice.

Continuitatea inseamnd preluare, valorificare st depdsire a ceea ce s-a insusit anterior,
pregatind astfel conditiile pentru ceea ce va urma, ea depinzand mult de modul in care se face
sistematizarea continuturilor in documentele claborate in acest sens. Astfel, a cautat ca documentele
mele sé fie frumos prezentate, adaugandu-le conceptele de atins, teme interesante propuse spre studiu
ete., personalizandu-le intr-o oarecare misura.
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A organizat intdlniri cu parintii/elevii in conformitate cu documentele unitatii.
A participat la unele activitati extracurriculare la nivelul institutiei.

A utilizat informatii din lucrérile de specialitate pedagogice i metodice specifice. -proiectele
de lectie le-am corelat cu documentele de proiectare si planificare. Pentru eficienfa invatarii a [dcut
concordantd intre obiective-continuturi- activitdi de invatare- metode didactice-mijloace didactice.
In activitatea prestatd a utilizat metodele specifice privind instruirea diferentiatd centrati pe elev,
clevii cu CES si pe particularitatii de varstd. A utilizat metodele activ —participative in actul didactic
. Foloseste mereu in cadrul activitdtii materiale auxiliare existente in cabinet.

Pentru a pune in valoare activitatile realizate de clevi, toate fisele de lucru, le-a pastrat ordonat
intr-un portofoliu; fiecare lucrtare practica/plastica realizata a fost expusa si vizualizatd de catre
parinti si colegi, si apoi adaugate la portofoliul personal al copilului. A participat cu diverse lucrari-
desene, afise-la expozitii si concursuri tematice organizate in scoala si nu numai.

In procesul de evaluare a avut in vedere s prezint obiectivele si criteriile de evaluare a
elevilor. A aplicat cele trei forme de evaluare: initiala, continua si sumativa.

* ORGANIZAREA SI DESFASURARAEA ACTIVITATILOR EXTRACURRICULARE.

% Prof. psihopedagog Antal Ilie a organizat concursuri si derulat proiecte la nivel de scoali cu
p g g 3 3

participarea tuturor eleviilor, A realizat actiuni de informare si constienzare in randul eleviilor

cu privire la impactul actelor de violenta asupra personalitatii si dezvoltarii personale a acestora.

La inceputul anului scolar a participat la inscrierea elevilor in clasa a [X-a la noi la scoala, in
calitate de membru al Comisiei de inscriere a elevilor in Liceul Tehnologic Special Gheorghe
Atanasiu Timisoara.

A respectat programul si orarul activitatilor desfasurate in scoald, serviciul pe scoald si alte
atributii speficice. S-a implicat permanent pentru armonizarea relatiilor scoala-familie-comunitate
prin diferite actiuni realizate cu parinti,elevi,institutii.

In actiunile de popularizare a scoli s-a implicat activ pentru a facilita integrarare eleviilor cu
in scoala noastrd cu o ofertd educationala diversa si atractiva.

In luna Decembric a desfasurat activita{i in cadrul Proiectului Sensi-de promovare a sigurantei
oline In réndul copiilor si tinerilor cu surdocecitate si disabilitati associate (Tema: Traficul de

persoane in mediul oline,Autocunoastere si incredere in sine,Luarea decizilor de viatd, Tema
Consimtamantul).

Domnul profesor a administrat si mentinut active grupurile de facebook : “Vocea Interioara
si Prietenia”, “Grupul sinceritatii si prietenia” , “Spune STOP drogurilor! Liceul Gheorghe
ATANASIU”, “Jocuri logice Sah, Moara.Quoridor. Liceul Tehnologic Special Gheorghe Anasiu” —
grupuri aferente grupurilor de consiliere desfasurate in cadrul cabinetului pe diferite teme de
dezvoltare personala, de rezolvare de probleme, grupuri suport.

Am administrat o pagina pentru ai stimula cognitiv pe elevii pe Facebook.intitulata- Jocuri
logice.Liceul Tehnologic special Gheorghe Atanasiu.

A elaborat si administrat pagini de Whatapp pentru Clasa a [X-a Tamplari cooperand si
interactionand permenent cu elevii. A participat la toate Consilile profesorale desfasurate in cadrul
institutiei.
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A participat la sedintele de lucru organizate la nivelul institutiei noastre : Consiliile
profesorale din scoala noastra, Comisia de terapii specifice, Comisia CIEC, Comisia de scolarizare

la domiciliu.
A participat ca membru in cadrul Comisiei de Inventariere din scoala noastra.

In cadru activitatior extrascolare si extracurriculare am organizat concursuri si derulat proiecte
la nivel de scoala cu participarea tuturor eleviilor . A realizat actiuni de informare si constienzare in
randul eleviilor cu privire la impactul actelor de violenta asupra personalitati si dezvoltarii personale.

A colaborat cu institutile care asigurd  siguranta i protectia  copilului
(IPT.ISJ,CJARE,DGASPC)

La nivelul scoli a organizat si coordonat diferite proiecte ca:
- Sa spunem Nu Traficului de persoane
- Stop Bulyngul si Cyberbulingul

Se implicd permanent pentru armonizarea relatilor scoald-familie-comunitate prin diferite
actiuni realizate cu parinti,elevi,instituti.

* In actiunile de popularizare a scoli s-a implicat activ pentru a facilita integrarare eleviilor cu
deficienta in scoala noastrd cu o oferta educationala diversa sl atractiva.

A activat grupul de consiliere pe facebook cu numele “INCREDERI SI SINCERITATI”, la
dorinta elevilor : elevi, parinti, profesori, pedagogi, psihiatrul scolii, profesor

In cadrul grupului ,, a mentinut relatia cu elevii si parintii si cu o parte din colegii mei —
membrii in grup.

in lunile octombrie-noiembric a desfaurat o serie de activitatii in parteneriat cu Agentia
Nationald  Impotriva  Traficului de  Persoane in  cadrul proiectului, EIP-Educim
,Prevenim,imputernicim,cu scopul Dezvoltari abilitati de viaga si competente imporiva traficului de
persoane pentru un grup {inta format din 13 eleve minore,

A participat la un curs online realizat de Agenfia Nafionala Impotriva Traficului de
Persoane, Timisoara.

In luna Decembrie a desfasurat activitaii in cadrul Proiectului Sensi-de promovare a
siguranfei oline in randul copiilor si tinerilor cu surdocecitate si disabilitati asociate(Traficul de
persoane in mediul oline,Autocunoastere si increderi in sine,Luarea decizilor de viata,etc.)

A creat sectiuni de informare specifice pe activitati psihopedagogice si module: dezvoltarea
emotionala, teme pentru parinti, devoltare personala si profesionala, rezilienta, - Activitati
psithopedagogice pentru elevul cu autism, sindrom down, retard mental mediu si sever, stimulare
cognitiva, etc.;

A administrat si mentinut active grupurile de facebook : “Vocea Interioara si Prietenia”,
“Grupul sinceritatii si prietenia” , “Spune STOP drogurilor! Liceul Gheorghe ATANASIU”, “Jocuri
logice Sah, Moara.Quoridor. Liceul Tehnologic Special Gheorghe Anasiu™ — grupurt aferente
grupurilor de consiliere desfasurate in cadrul cabinetului pe diferite teme de dezvoltare personala, de
rezolvare de probleme, grupuri suport. A desfasurat urmatoarele activitati extracurriculare:

- Proiect extrascolar - Arta traditionald a lemnului la romani,Vizita la Muzeului Satului
Banétean,Martie 2023
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- Parteneriat educational international cu republica Moldova ,,Geogratia,,Istoria si
contemporanitate localitati mele(1.10/2022-1.03.2023)

- Proiect educational international cu republica Moldova,,Bucurosi sa ne
cunoastem,Suntem dincoace de frontier,,Desfasurat in luna decembrie.

- Proiect de formare profesionald, Schimb de bune practice in domeniul Tehnici
Poligrafice,,.Editia Il a.luna Mai 2023.

- Proiect Sense ,.Si eu am o Voce,,.Proiect de constientizare si intelegere a surdocecitati
prin activitati de artterapie. Atelier de  Obiecte ceramice din Lut,defdsurat in luna
lanuarie2023

- Proiect Hellen Keller proiect dedicat constientizari surdocecitati.iunie 2023

- Proiect extragcolar - Arta traditionald a lemnului la romdni,Vizita la Muzeului Satului
Banatean,Martie 2023

- Sa cunoastem Natura si esentele de copaci din Timisoara, Vizita in Parcul Gheoghe Doja
si Carmen Silva. In cadrul activitiilor din Saptamana Verde.

- Proiect scolar .Sa spunem Nu Traficului de personae,Octombrie- Februrie 2023
- Proiect- Stop Bulyngul in Scoala,Martie-Mai 2023.

<+ Profesor psihopedagog Lidia Bachner.
Cursuri - participari:

- Anscolar 2022 - 2023 -

- 1) Curs Educatie pentru Democratie, organizat de CCD Timis, certificate obtinut pentru
absolvirea programului pentru dezvoltare profesionala continua Educatie pentru democratie,
cu durata de 60 de ore, desfasurat in perioada 12.12.2022 — 16.02.2023, nr. 391/21.02.2023

- 2) participare in cadrul Programului transfrontalier de instruire Dezvoltarea Inteligentelor
multiple, a gandirii critice si a competentelor de comunicare prin intermediul extensiei
www.EDUCATIE INTERACTIVA.MD,

- 3) webinar "Noile standard de autorizare, de acreditare st de referinta CEAC”,

- 4 ) obtinere certificate de implicare in proiect E-Twinning 4C, proiect in parteneriat:
ARMENIA, CROATIA, NORTH MACEDONIA, POLAND, ROMANIA, TURCIA

- 5) Curs Incluziune, organizat de CCD Timis, in curs de desfasurare.

- 6) Curs "Formare Educatie inteactiva” 2-6 ianuarie 2023, curs de formare a competentelor de
comunicare si géndire criticd prin intermediul extensiei www. educatieinteractiva.md
Dezvoltarea inteligentelor multiple prin intermediul extensieie www. educatieinteractiva.md,
Corelarea activitatilor din extensia www. educatieinteractiva.md cu taxonomia lui Bloom,
Integrarea activitatilor din extensia www. educatieinteractiva.md in cadrul etapelor unei lectii,
evaluarca sumativa pe www. educatieinteractiva.md vis-a vis evaluarea sumativa traditionala,
etc. Dezvoltarea, crearea unor resurse educationale pe platforma digital www.
educatieinteractiva.md si aplicarea la elevii de la clasa.
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Simpozioane — participiri:

Cerc pedagogic cu tema: “Valente formative ale cooperarii europene in domeniul
invatamantului special si special integrat”, diseminarea proiectului Frasmus + prin
workshopul cu tema”Incluziunea socio-culturala si educational a grupurilor dezavantajate”,
organizat de Centrul Scolar pentru Educatie Incluziva “Alexandru Rosca”

Conferinta Nationala ,,Educatia copiilor cu surdocecitate: de 22 de ani impreuna!” destasurat
in 2-3 februarie 2023, in Bucuresti. Organizat de Sense International Romania,

Simpozionul international, Scoala- spatiul educational european intercultural, editia a VI a,
25-26 noiembrie 2022, organizat de Liceul Teoretic “Grigore Moisil” Timisoara,

Simpozion Euroregional, Perspective in educatie, editia IV, 19-20 mai 2022, organizatori :
Inspectoratul Scolar Judetean Timis, Liceul Teoretic "David Voniga” Giroc, moderator
Sectiune “Integrarea copiiilor cu cerinte educationale speciale”, sustinere lucrare *in oglinda
viitorului profesional — bune practici in invatamantul special”.

Atelier "Relatia profesor-elev (Principii de mentalitate deschisa, invatare experentiala,
comunicare non-verbald)”, participare in 2 iunie 2022, sustinut de CSEI Constantin Pufan
Timisoara,

Targul de Primavard al Firmelor de exercitiu, editia a Xa, In cadrul proiectului
POCU/633/6/14/130674, Top — Training opportunity for profession, concurs euroregional
cuprins in CAEJ Timis, 21851/ 22. 12. 2022, pag 5, pozitia 49;

Concurs  judetean “Cunoasterea automobilului” din cadrul proiectului
POCU/633/6/14/130505 in vederea Cresterii participarii la programe de invatare la locul de
munca a elevilor si ucenicilor din invitdmantul secundar si tertiar non-universitar, cu accent
pe sectoarele economicie cu pontential competitive identificate conform SNC st domeniile de
specializare inteligentd conform SNCDI, Titlul proiectului Intreship pentru o cariera
profesionala de success.

Targul firmelor de exercitiu “Pasi spre viitor” organizat de catre Colegiul Tehnic “Emanuil
Ungureanu”™ Timisoara, in data de 25 mai 2023, din cadrul proiectului POCU/633/6/14/
Cresterea participarii la programe de invitare la locul de munci a elevilor si ucenicilor din
invafdmantul secundar si terfiar non-universitar, cu accent pe sectoarele economice cu
potential competitiv identificate conform SNC si din domeniile de specializare inteligenta
conform SNCDI, Titlul proiectului: TOP- Training opportunity for profession, Contract de
finantare, POCU/633/6/14/130674 cu nr. 11901/15.10.2020, Cod SMIS 2014+: 130674;

Concursul de meserii “"Meseriasi” organizat de citre Colegiul Tehnic "Emanuil Ungureanu”
Timisoara, in data de 25 mai 2023, din cadrul proiectului POCU/633/6/14/ Cresterea
participdrii la programe de invatare la locul de munci a elevilor st ucenicilor din invatimantul
secundar si terfiar non-universitar, cu accent pe sectoarele economice cu potential competitiv
identificate conform SNC si din domeniile de specializare inteligenta conform SNCDI, Titlul
proiectului:  TOP-  Training opportunity for profession, Contract de finantare,
POCU/633/6/14/130674 cu nr. 11901/15.10.2020, Cod SMIS 2014+ 130674,

Simpozionul National “Educatia nonformala — Realitati si perspective”, editia a [V a,

organizat de Scoala Gimnazild nr. 12 din Timisoara in 4 aprilie 2023 si aflat pe calendarul

Activitatilor educative Scolare a ISJ Timis la pozitia 21. Activitatea face parte din cadrul

proiectului ERASMUS +, [ SUPERBIBLIOTECA - Formarea competentelor cheie prin
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crearca de resurse educationale deschise,,, Proiect NR. 2021-1-RO01-KA 122-SCH-00001
3503;

Concursul judetean “Cunoasterea motorului automobilului” , cu nr. 704/04.04.2023, din
cadrul proiectului POCU/633/6/14/130505 in vederea Cresterii participarii la programe de
invatare la locul de munca a elevilor si ucenicilor din invatdmantul secundar si tertiar non-
universitar, cu accent pe sectoarele economicie cu pontential competitive identificate conform
SNC si domeniile de specializare inteligentd conform SNCDI, Titlul proiectului Intreship
pentru o carierd profesionala de success.

Parteneriate — participari:

Parteneriat de orientare scolara si profesionala “Scoala-meserie-viitor”, de prevenire a
abandonului scolar si prezentarea ofeteri educationale profesionale - cu tineri aflati in
situatii de risc de abandon scolar, in situatii de abandon scolar si care au finalizat clasa a VIII
la scoli din judetul Timis.

Parteneriat Liceul Tehnologic Special ,, Gheorghe Atanasiu”, Timisoara - Centrul
Judetean de Resurse si Asistentd Educationali Mehedinti pe anii scolari : 2021/2022,
2022/2023 . Obiectul parteneriatului fiind: Implementarea unor proiecte educationale
inovatoare recunoscute la nivel interjudetean pe tematici de interes comun pentru institutiile
scolare din Judetul Mehedinti si judetul Timis: C.J.R.A.E. Mehedinti (C.J.A.P. Mh) si
Liceul Tehnologic Special ,, Gheorghe Atanasiu” Timisoara prin Workshop-uri, ateliere
tematice, web-inarii, schimburi de experienta, activitati desfasurate pe parcursul urmatorilor
ani scolari : 2021/2022, 2022/2023 . Temele de interes abordate sunt: educatie pentru
sanatate, educatie emotionala (prin ateliere de dezvoltare a inteligentei emotionale la elevi,
ca metode preventive a comportamentelor agresive in randul acestora in mediul educational),
educatie incluziva, educatie remediala, educatie pentru miscare, dezvoltare personali,
prevenirea comportamentelor de risc in randul tinerilor (consum de droguri, violenta in
mediul educational, trafic de fiinte umane etc.), alte teme - cu impact in integrarea scolara
si sociala a copiiilor.

Participari la sedinte ale comitetului Local pentru Dezvoltare a Parteneriatului Social din
Judetul Timis, cu participarea ISJTimis Camera de Comert, Industrie si Agricultura Timis, in
18 noiembrie 2022, la care au avut loc dezbateri si informari cu privire la calendarul admiterii
in invatdméntul professional de stat si in invatdmantul dual pentru anul scolar 2023-2024.

Proiecte — elebaorate, coordonate, organizate , implementate

Derularea Proiectului de orientare si consiliere scolard si profesionald “Scoala — meserie -
viitor” cu tinerii aflati in situatie de risc de abandon scolar, elevi care au abandonat scoala
gimnaziala cu varsta de liceu, etc. din cadrul comunitatii peciu Nou, identificati de Primaria
Peciu Nou. Acest proiect se desfasoara prin contractul de parteneriat incheiat la data
25.03.2019 cu nr. 1157/22.03.2019 si 2738/25.03.2019.

Proiectul MESAJUL MEU ANTIDROG, 31 martic 2022, proiect judetean - organizat de
Inspectoratul Scolar Judetean Timis. Am coordonat realizarea desenelor , mesajelor pe
sectiunile concursului, cu participarea a 16 elevi din cadrul Liceului Tehnologic Special
Gheorghe Atanasiu Timisoara. Am obtinut 5 mentiuni, 2 premii pentru participare si
premiul 1 — pentru sectiunea poezie.
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- Proiect 2022/2023: Schimb de bune practice in domeniul TEHNICI POLIGRAFICE —
EDITIA I, Proiect educational interjudetean de dezvoltare socioprofesionali a elevilor cu
dizabilitati, in meseria de tipdritor offset, organizator: INSPECTORATUL SCOLAR
JUDETEAN  TIMIS, INSPECTORATUL SCOLAR JUDETEAN ARAD, LICEUL
SPECIAL "SFANTA MARIA” ARAD, INSPECTORATUL SCOLAR AL MUNICIPIULUI
BUCURESTI, SCOALA PROFESIONALA SPECIALA PENTRU DEFICIENTI DE AUZ,
"SFANTA MARIA” BUCURESTI, INSPECTORATUL SCOLAR JUDETEAN BUZAU,
LICEUL TEHNOLOGIC SPECIAL PENTRU COPIl CU DEFICIENTE AUDITIVE
BUZAU, INSPECTORATUL SCOLAR JUDETEAN DOLJ, CENTRUL SCOLAR
PENTRU  EDUCATIE INCLUZIVA  ”"SFANTUL VASILE® — CRAIOVA,
INSPECTORATUL SCOLAR JUDETEAN VRANCEA, CENTRUL SCOLAR PENTRU
EDUCATIE INCLUZIVA "ELENA DOAMNA™ FOCSANI, CENTRUL JUDETEAN DE
RESURSE ~ SI  ASISTENTA  EDUCATIONALA TIMIS, FUNDATIA SENSE
INTERNATIONAL ROMANIA.

Proiectul este inscris in CAER Timis la pozitia nr. 383

Este un proiect national care se implementeazd an de an. Am contribuit la scrierea
proiectului, promovarea lui si susttinerea lui de citre factorii importanti decidenti din
invatimant, participare la masa rotundi la discutii cu scolile partenere, inspectoratele scolare,
agentii economici.

Scopul proiectului are in vedere schimbul de experienta intre elevii celor doua institutii de
inva@@mant, in urma caruia elevii sa-si dezvolte capacitatea de adaptare socioprofesionald, de
stimulare, de cunoastere si Intelegere, precum si responsabilizarea si imbunatatirea abilititilor atat de
organizare, cét §i practice in domeniul Tehnici poligrafice, prin desfasurarea activititilor propuse.
Proiectul abordeaza procesul educational din perspectiva a 3 aspecte: Dezvoltarea si exersarea
competentelor tehnice specifice calificarii tiparitor offset, Dezvoltarea s1 antrenarea competentelor
psihosociale: de responsabilitate sociala, cultivarea sentimentului pozitiv fatd de munca, implicare si
colaborare, initiativa si incredere in sine; Dezvoltarea unor parteneriate viabile pe termen lung intre
scoala noastrd si agenti economici, potentiali angajatori ai elevilor dupd terminarea scolii. Au
participat elevii din clasele a XI-a si a XII-a de la domeniul de pregétire tehnica Tehnici poligrafice,
din cele doua institutii de invatamant,

- Proiect dedicat Lunii Internationale de Constientizare a Surdocecititii Hallen Keller 2023-
prictenie cu Sense, “Tabloul prieteniei”, derulat la Liceul Tehnologic Special Gheorghe
Atanasiu timisoara, 12-16 iunie 2023.

Scopul : Cresterea coeziunii colectivului de elevi cu surdocecitate st DSM si consolidarea
spriritului de echipa, a real(iilor de prietenie si stabilirea unui climat de incredere, favorabil
comunicarii.

- Elaborarea si scrierea in platformi a proiectului pentru scoald, in vederea obtinerii
acreditarii: KA120-VET - Erasmus accreditation in vocational education and training,
acreditare 2022, runda 1, pentru formare profesionala. Am contribuit la scrierea
proiectului, gestionarea pe platforma si comunicarea cu Agentia ANPCDEFP - Agentia
Nationald pentru Programe Comunitare in Domeniul Educatiei si Formirii Profesionale

In cadrul acreditarii Erasmus pana in anul 2027, Liceul Tehnologic Special Gheorghe
Atanasiu Timisoara isi propune: 1) Dezvoltarea institutionala a I.TS Gheorghe Atanasiu prin actiuni
de internationalizare VET, in cadrul unor proiecte europene a cel putin 20% din cadrele
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didactice(management, predare,auxiliar), 2) Cresterea gradului de profesionalizare a 10 elevi/an
VET, prin mobilitati internationale, in spatii de pregatire practica pentru a corobora SPPurile
nationale cu cerintele actuale ale pietei muncii eu, 3) Cresterea calitatii actului educational prin
adaptarea activitatilor de instruire practica, pentru corelarea cu cerintele pietii muncii regionale,
locale si europene, prin mobilitati internationale. 4) Dezvoltarea de competente sociale,a abilitatilor
de viata pentru cel putin 50 de elevi VET, in S ani de implementare. 5) Participarea a min50% cadre
didactice de specialitate VET la cursuri de formare si perfectionare,pentru utilizarea diferitelor
tehnologii digitale in 5 ani de acreditare Erasmus. 6) Dezvoltarea competente lingvistice a min 50%
dintre cadre didactice de specialitate VET la cursuri de perfectionare, in S ani de acreditare Erasmus.

- Contributie la evenimentul organizat in 2023, 16 de ani de invatamant special, si la elaborarea
Ghidului "Diferiti dar impreuna”, traseu educational al coptlului cu CES,2023, ISBN 978-
973-0-38227-3

Alte activititi conform normei activititii prezente, an scolar 2022/2023:

Coordonarea si monitorizarea activitatilor din cadrul proiectelor educationale din judetul
Timis.

Activitate de management si control, implementare, evaluare sl monitorizare a proiectelor cu
finantari europene de la nivelul judetului Timis:

1. proiecte Erasmus+,
2. acreditdri Erasmus+,

3. proiecte finantate PNRR : ,,Dotarea cu mobilier, materiale didactice si echipamente
¥ ” ) >
digitale a unitatilor de invitimant preuniversitar si a unititilor conexe” — membru in comisia
Judeteand de avizare, ”Microbuze electrice pentru elevi” — membru in comisia judeteana de avizare,
.Construirea si dezvoltarea unei retele-pilot de scoli verzi” — responsabil cu avizarea analizelor de
nevoi,

4. proiecte pentru runda I si runda a 1I-a a Schemei de Granturi din cadrul Programului
National pentru Reducerea Abandonului Scolar (PNRAS) — gestionare, evaluare si monitorizare
proiecte, helpdesk in implementare, dezvoltarea competentelor de scriere si depunere de proiecte,
hepldesk elaborare proiecte in vederea depunerilor pentru aprobare,

5. proiecte cu finantare europeani, Axa prioritard: Educatie si  competente
POCU/633/6/14/Cresterea participarii la programe de invatare la locul de munci a elevilor si
ucenicilor din invatamantul secundar si terfiar non-universitar, cu accent pe sectoarele economice cu
potential competitiv identificate conform SNC st din domeniile de specializare inteligenta conform

SNCDI
Beneficiar: Inspectoratul Scolar Judetean Timis

- 1. Titlul proiectului: Internship pentru o cariera profesionald de success, Contract de
finantare POCU/633/6/14/130505 cu nr. 11905/15.10.2020, Cod SMIS 2014+: 130505

- 2. Titlul proiectului: TOP- Training opportunity for profession, Contract de finantare
POCU/633/6/14/130674 cunr. 11901/15.10.2020 , Cod SMIS 2014+ 130674

- 3. Titlul proiectului: Acces la succesul profesional - Drumul spre reusita, Contract de finantare

POCU/633/6/14/130675 cunr. 11904/15.10.2020, Cod SMIS 2014+ 130675

Alte proiecte cu finantdri europene.
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Evaluator, organizator si participare in cadrul delegatiei din etapa judeteana a Concursului
»Made for Europe™ Timisoara, 6 aprilie 2023, adresa din 27.03.2023, de organizare si evaluare a
concursului la nivelul judetului Timis.

Evaluator, organizator si participare in cadrul delegatiei din etapa nationald a Concursului
»Made for Europe™ Bistrita-Nasaud, 26-29 aprilie 2023, adresa nr. 27005 din 12.04.2023. de
organizare si evaluare a concursului la nivel national.

Evaluator, organizator si participare in cadrul comisiei nationale de evaluare a candidatilor
unitdtilor de invatamant preuniversitar inscrise in competitia pentru obtinerea certificatului “Scoali
Europeana”, editia 2023.

Membru in comisia judeteana de verificare a pregatirii si monitorizarea desfasurarii Evaluarii
Nationale de la finalul clasei a VIII a 2023, in centrele de examen si centrele zonale de evaluare, conf
delegatiei speciale nr. 10684/1/14.06.2023.

J

** Prof. kinetoterapie Petre Claudia:

A respectat programul si orarul activitatilor desfasurate in scoala, serviciul pe scoald si alte
atributii speficice. S-a implicat permanent pentru armonizarea relatiilor scoald-familie-comunitate
prin diferite actiuni realizate cu parinti,elevi,institutii.

A realizat urmatoarele activitati:
- 24 ianuarie "Unirea Principatelor Romane”.
- A particpat la organizarea balului Bobocilor.

- In calitate de profesor metodist a participat la inspectia de gr. didactic , la C.S.E.I ” P.P
Neveanu™.

- A participat la cursusri de formare continua on line.

- A participat la diferite cursusri/simpozioane de specialitate.
- A participat la cercurile pedagogice.

- A participat la toate comisiile metodice din cadrul sscolii.

- A realizat portofoliul personal.

- A utilizat resusrele informationale ale bibliotecii , platformei Teams, diverse softuri de
invatare- predare.

- A participat la toate Consiliile profesorale desfasurate in cadrul liceului mai sus mentionat
<+ Profesor psihopedagog Vetres Simona Violeta:

La inceputul anului scolar a participat la inscrierea elevilor in clasa a IX-a la noi la scoala, in
calitate de membru si responsabilul Comisiei de inscriere a elevilor in Liceul Tehnologic Special
Gheorghe Atanasiu Timisoara. Am participat la cursul online despre Traficul de persoane.

A respectat programul si orarul activititilor desfasurate in scoald, serviciul pe scoala si alte
atributii speficice. S-a implicat permanent pentru armonizarea relatiilor scoala-familie-comunitate
prin diferite actiuni realizate cu parinti,elevi,institutii.
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A participat la sedintele de lucru organizate la nivelul institutiei noastre : Consiliile

protfesorale din scoala noastra, Comisia de terapii specifice, Comisia CIEC, Comisia de scolarizare
la domiciliu.

A participat in cadrul proiectului SENSI — SIGURANTA ONLINE PENTRU COPIII SI

TINERIT CU DEFICIENTE SENZORIALE”. S-a desfasurat in perioada noiembrie decembrie 2021
elaborand tema: Abuzul emotional.

A participat online la intalnirea cu Cjrae si responsabilii din scolile din judetul Timis ai

Comisiilor de Prevenire a abandonului scolar.

A participat ca evaluator la examenul de ocupare a posturilor de necalificati de la noi din

A participat ca membru in cadrul Comisiei de Inventariere din scoala noastra.
A participat la urmatoarele activitati:

4 oct 2022 workshop Psihopedagogie speciala

7 oct Conferinta Internationala de stiinte

21oct Cerc pedagogic la scoala lugoj

16 dec ,, Modernizarea procesului didactic prin digitalizare demersului educativ si terapeutic
la elevii cu CES,, la CSEI Al.Rosca

In 28 aprilie , Aplicatii digitale in educatie si terapie la copilul cu CES,, la CERI Paul Popescu
Neveanu

In 11.05 2023 a participat la Targul de joburi
10 Mai a participat la ,,Ziua portilor deschise ,, de la noi din scoala

06.04 a participat cu elevii la activitatea in aer liber,,Light it up blue ..cu ocazia Zilei
Internationale de constientizare a autismului.

A participat cu elevii la proiectul SENSE.

A fost la Liceul ,, Al. Mocioni,, din Ciacova ,» pentru popularizarea scolii noastre.
[n luna mai a facut voluntariat la Scoala cu clasele I- VIII din Sacalaz.

Curs ,, PROF- Mentorat,,

Curs ,, Tehnici creative si de actiune in consilierea copiilor,,

Proiect ,,Saptamana verde,,

Proiect ,,Scoala altfel,,

Curs ASAP ,, Instruirea cadrelor didactice — gestiunea deseurilor,,

Intalnire cu reprezentantii ADID la scoala

Am participat la Workshop educational CSEI Ciumageanu

Am participat la Conferinta ,, Go AHEAD with your best dream,,
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- Iniulie va participa la supraveghere la examenul de Titularizare. Este responsabila cu Comisia
de Prevenire a abandonului scolar , elaborand si intocmind raportul pentru ISJ Timis privind
situatia abandonului din scoala noastra.

Face parte si este responsabila in cadrul Comisiei de Decontare a transportului cadrelor
didactice navetiste.

e Prof. psihopedagog Costea Lavinia

Colaboreaza cu parintii elevilor in ceea ce priveste situatia scolara, metodele de abordare,
facilitand intelegerea deficientei copilului si raportarea eficienta la aceasta. La solicitarea acestora si
a colegilor profesori intocmeste materiale informative care sa- i ajute in munca si relationarea cu
acesti elevi.

- Inanul scolar 2022/ 2023 a fost responabila comisiei de terapii specifice i de compensare.

- Inacelasi an a fost responsabila comisiei pentru scolarizarea la domiciliu, unde impreund cu
echipa de colegi din comisie, a intocmit P.E.I —urile pentru elevii scolarizati la domiciliu.

- A participat la organizarea balului bobocilor pentru elevii de clasa a [X-a.
- A participat la proiectul Sense din cadrul scolii.

- A desfasurat activitati individuale si de grup in ceea ce priveste prevenirea consumului de
droguri si a violentei in mediul scolar.

- A desfasurat activitati de grup pentru informarea si consilierea elevilor in ceea ce priveste
traficul de persoane.

- A participat la activitatea de consiliere a elevilor cu probleme comportamentale din cadrul
comisiei de evaluare interna, la nivel de institutie de invatimant.

- A urmat cursuri de formare in ceea ce priveste metodele psihodiagnostice utilizate in
invatamantul special.

- A colaborat cu sponsorii si conducerea institutiei in ceca ce priveste echiparea unei camere de
terapie polisenzoriali.

- Inluna iulie va participa la exemenul de titularizare in calitate de professor supraveghetor.

* Membrii comisiei au participat la toate Consiliile profesorale destasurate in cadrul unitatii de
invatamant.

VI. ACTIVITATEA DE MENTORAT SI FORMARE DIDACTICA- prezentati de dna prof.
Curut Carmen

in anul scolar 2022-2023, Comisia pentru mentorat didactic st formare didactica a fost formati
din prof.CRISNIC BIANCA (responsabil), prof. CURUT CARMEN ILINCA (membru)si
prof. SIMIONESCU SANDU (membru).

Activitatea de mentorat si formare didactici in anul scolar 2022 — 2023 s-a desfasurat in baza
prevederilor Planului managerial al comisiei, Planului operational si a obiectivelor propuse de
comisie.
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in vederea atingerii obiectivelor propuse, cadrele didactice din unitatea de invdtdmant au participat

la:

»

cursuri de perfectionare si formare didactica;

intocmirea raportului de activitate al comisiei pentru mentorat didactic si formare in
cariera didactica pentru anul scolar 2022- 2023:

au fost intocmite documentele pentru echivalarea in credite profesionale transferabile
a formelor de organizare a formarii continue pentru anul scolar 2022 — 2023;

au fost aplicate chestionare pentru identificarea nevoilor de formare a cadrelor
didactice din unitatea de invatamant, dupa care a fost realizati analiza, prelucrarea
datelor si prezentarea concluziilor;

au fost completate, centralizate fisele individuale de formare pentru fiecare cadru
didactic incadrat;

a fost reactualizatd si completatd macheta cu baza de date privind perfectionarea
cadrelor didactice din unitatea de invatamant, pentru perioada 2022- 2023, cuprinzand:
nume si prenume, CNP, vechime, studii, gradul didactic si anul obtinerii, cursuri
acreditate cu denumirea cursului, furnizor si nr. de credite obtinute in cadrul
programelor de formare didactica, cursuri avizate cu denumirea cursului, furnizor si
nr. de ore.

toate cadrele didactice din unitate au participat la cercuri pedagogice.

1. PERFECTIONAREA PRIN GRADE DIDACTICE, MASTERATE IN ANUL SCOLAR

2022-2023

crt.

Numele si
prenumele
cadrului
didactic

Specialitate

Grad.did./Def./
Masterat

Observatii

BACHNER
LIDIA

Profesor Psihopedagog

Gradul I

- a

Seria 2021-2023

- a sustinut insp. speciala
pentru obtinerea grad.did.I

sustinut  lucrarea
metodico-stiintifica(19
mai 2023)

PAUNESCU
ANCA

Profesor limba si literatura
romana

Gradul [

Seria 2023-2025

- depune cerere in care
solicitare efectuarea primei
inspectii

- depunere dosar
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- ecfectueaza inspectia
curenta 1(noiembric)

- colocviu (februarie)

GAVRILITA | Profesor Limba engleza Gradul 1 Seria 2023-2025

& DEL A -depunere dosar

GIORGIAN P

A - colocviu

LUSPENEC | Tehnici poligrafice- | Gradul I Seria 2023-2025

GRATIAN Maistru instructor

' -depunere dosar

-colocviu

BACHNER Profesor Definitivat Seria 2022-2023

ADELIN e
-inscriere in unitate (14 oct
2022)
-depunere dosar (27 oct.
2022)
-sustinere prima insp. de
specialitate (feb.2023)
-sustine a 2-a inspectie de
specialitate (mai 2023)

TOPARCIA | Coafurs MASTER

N MARIA | frizerie/manichiurd/pedich

CLAUDIA iurd/cosmetica/masaj BAS 2022- 2024

Maistru instructor Asmjtengé
Sociala
VARZARU | Maistru instructor MASTER 2021-2023
ROMEO

Alimentatie
nutritie umana

Facultatea
Industrie
Alimentara
Timisoara

de
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2. PARTICIPAREA LA CURSURI DE FORMARE DIN CADRUL UNOR PROGRAME DE
PERFECTIONARE/FORMARE DIDACTICA IN ANUL SCOLAR 2022~ 2023

. Numele si
rt. | prenumele Specialitatea | Statut Denumirea cursului Furnizor Nr. credite
cadrului didactic
B DIRECTOR | TITULAR | 1.PROF [[I-Managementul | CCD 15 CPT
educational  in  context | Hunedoara
profesor ’
) mentoral
O
VALERIA Asociatia “Psy
ANGELICA 2.Managementul  sanatitii | Serenitas”
_ mentale In educatie SIG  Asociatia 23 CPT
DOCEO 27.02-
Drobeta. 19.04.2023
. _ . | Turnu-Severin
3. Tendinte abordari
inovatoare in educatie Asociatia 25 CPT
4. Educatie digitala | Didakticos 25 CPT
inteligenta”
Profesor TITULAR | 1.Educatie pentru | CCD Timis 60 de ore
psihopedagog Democratie, desfasurat i
perioada
. | BACHNER 12.12.2022
LIDIA 16.02.2023, nr
n 2. Curs Inclugt 391/21.02.202:
. Curs Incluziune CCD TIMIS e d
desfasurare
Profesor TITULAR | 1.PROF  III-Managementul
educational in  context cCh 15 CPT
< mensorl Hunedoara
- | PATRULESCU 2.Managementul  sanatatii 23\CRL
DANIELA ) - . © | Asociatia “Psy
mentale in educatie Serenitas” 27.02-
19.04.2023
SIGHISOARA
Asociatia
3. Tendinte abordari | DOCEO 25 CPT
movatoare in educatie Drobeta
Turnu-Severin

46




_—

LAZARESCU Director TITULAR | 1.PROF IlI-Managementul | CCD
[LIE adjunct educafional  in  context | Hunedoara 15 CPT
mentoral
Profesor
istorie Asociatia “Psy
2.Managementul  sanatitii | Serenitas”
mentale Tn educatie SIGHISOARA 23 CPT
27.02-
19.04.2023
VETRES Psiholog TITULAR | PROF [lI-Managementul | CCD 15 CPT
SIMONA educational  in  context | Hunedoara
mentoral
POPESCU Maistru TITULAR | l.Tendinte si  abordari Asociatia 25 CPT
MIRELA instructor inovative in educatie DOCEO
MEHEDINTI
o S| AN
B = | NATIONALA
perspectiva utilizatorului de ’ (20 ore)
servicit financiare A
2.03-4.04 2023
ROMANIE]
KADAR Profesor TITULAR | 1. Dezvoltarea inteligentelor | Ordin nr.01/1- | 02.01.2023-
EMILIA biologie multiple, a gandirii critice si | 7/20 din | 06.01.2023,
a competentelor de | 12.01.2023 90
. . . ore
comunilc.are prin intermediul CHISINAU
extensitelr ’
www.educatieinteractiva.md
2. Educatie digitala Asociatia )
inteligenta” Didactikos 25 OGP
3,,Profesorul  agent  al Timisoara (100ore),
schimbarii si  asiguratorul 03.10-
comunicdriii  eficiente in 11.11.2022,
mediul institutionalizat | [g] Baciu,
cadrul programului )
»Dezvoltarea competentelor 24 ore (81
de comunicare eficienti in aprilie 2023)
mediul scolar
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4. ,Tehnici si strategii de

ISJ Bacau,

dezvoltare a inteligentei
L R 1899/
emotionale-cdi  catre o
comunicare deschisd, egald | 08.03.2023, nr. | 24 ore (19-2:
st integratoare inreg. aprilie 2023)
944/25.04.2023
5.Invat si zambesc ASO.CI?N? .. | 20 ore
C Initiativa in
Educatie Decembrie
2022
TODORESCU Profesor TITULAR | 1.PROF [II-Managementul | CCD 15 CPT
SILVIU ducat; educational  in  context | Hunedoara
CATALIN © 1.10Ha fie mentoral
fizica
2.Tendinte si  abordari Asociatia
movative in educatie DOCEb 25 CPT
Drobeta-
3.Educatie digitala | Turnu-Severin
inteligent .
Inteligentd disoisiatin
Didakticos
Timisoara 25 CPT
CURUT profesor TITULAR | 1.Managementul sanatatii | Asociatia “Psy | 23 CPT
CARMEN matematica mentale in educatie Serenitas”
ILINCA ’ 27.02-
SIGHISOARA | 19.04.2023
POZA ANA | profesor TITULAR | 1. Dezvoltarea inteligentelor CHISINAU
GIULIA himi Itipl dirii critice si
chimie multiple, a gandirii critice si Ordin 1r.01/1- | 02.01.2003.

a competentelor de
comunicare prin intermediul
extensiei

www.educatieinteractiva.md

2. Educatie digitala
inteligenta”
3,,Profesorul agent al

schimbarii  si
comunicariii

asiguratorul

eficiente 1in
mediul institutionalizat
cadrul programului
,,Dezvoltarea competentelor
de comunicare eficientd in
mediul scolar

7/20
12.01.2023

din

Asociatia
Didactikos

Timisoara

06.01.2023,90
ore

25 CPT

(1000re),
03.10-
11.11.2022,

24 ore (8-1:
aprilie 2023)

24 ore (19-2¢
aprilie 2023)
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4. ,Tehnici si strategii de
dezvoltare a inteligentei
emotionale-cdi  citre o
comunicare deschisa, egala
sl integratoare

5. Tendinte si abordari
inovative in educatie

ISJ Bacau,
nr.1899/08.

03.2023
Nr.inrg.
942/25.04.
2023

ISJ Bacau,
nr. 1899/

08.03.2023, nr.
inreg.
944/25.04.202

Asociatia
DOCEO

Drobeta-
Turnu-Severin

25 CPT

CRISNIC PROFESOR | TITULAR | 1.Educatie digitala | Asociatia 3.10-
BIANCA TIC inteligenta Didakticos 11.11.2022
Tim
imisoara 25 CPT
. , ... | Asociatia
.2.Tenc'11nt? S .abordan DOCEO
Inovative in educatie
Drobeta-
Turnu-Severin | 25 CPT
3.Tehnici si strategii de
dezvoltare a inteligentei
emotionale-cdi  catre o | IS] Bacau, 24 ore (19-2:
comunicare deschisd, egala nr.1899/ aprilie 2023)

sl integratoare

4. Dezvoltarea inteligentelor
multiple, a gandirii critice si
a competentelor de
comunicare prin intermediul
extensiel

www educatieinteractiva.md

5. ,,Profesorul
schimbarii si
comunicariii

agent al
asiguratorul
eficiente in
mediul institutionalizat
cadrul programului
»Dezvoltarea competentelor

08.03.2023, nr.
inreg.
944/25.04.2023

CHISINAU

Ordin nr.01/1-
7/20 din
12.01.2023

02.01.2023-
06.01.2023,

90 ore
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de comunicare eficientd in | ISJ Bacau, | 24 ore (8-1.
mediul scolar ur.1899/08. aprilie 2023)
03.2023
6 Invat si zdmbesc Nr.inrg. 20 ore
942/25.04. Decembrie
2022
2023
Asociatia
Initiativa in
Educatie
3. | BACHNER Profesor TITULAR | 1.Program formare | UPT 35 CPT
i icd Nivel II-
ADELIN pSIhqpedagoglca Nive
aprofundare
47 CAREBIA Profesor TITULAR | lInstruire si  evaluare Asociatia 30 CP
RODICA didactica DIDAKTICOS | 3.11-11.11.22
Timisoara
5 | LUSPENEC Maistru Suplinitor | 1.Program formare | UPT 35 CPT
TEODORA instructor psihopedagogicd Nivel I-
. . monospecializare
tipografli
2.Program formare
psihopedagogicd Nivel II- UPT 35 CPT
aprofundare
6. | RADOICOVICI | Profesor TITULAR | 1.Tendinte  si  abordari Asoclatia 25 CPT
SILVIA Inovative in educatie DOCEO
Drobeta-

Turnu-Severin

3. CADRE DIDACTICE CARE FAC PARTE DIN COLECTIVUL DE

INSPECTORATUL SCOLAR TIMIS IN ANUL SCOLAR 2022 —-2023

METODISTI AL

Nr. Numele si prenumele cadrului didactic Disciplina
crt.,
i PAUNESCU ANCA LIMBVA SI  LITERATURA |
ROMANA
LZ. PETRE CLAUDIA OTILIA KINETOTERAPIE

50



VII. COMISIA INTERNA DE EVALUARE CONTINUA -responsabil comisie, domnul prof.
Antal Ilie
Activitatea CIEC, an scolar 2022-2023:

Membrii comisiei s-au implicat in activititile de inscriere impreuna cu dirigintii claselor a [X-
a, responsabilii de servicii psiho-educationale si s-au implicat pe tot parcursul anului scolar in;

* promovarea educatia incluzive;

* monitorizarea evolutiei scolare si evaluarea aplicari PSI pentru copiii cu CES ;

* avizarea rapoartele de monitorizare privind aplicarea PSI pentru copiii cu CES si formuleazi
decizia privind revizuirea planurilor .

Membrii Comisei si-au propus ca in functia de evolutie a beneficiarului s notifiice COSP
(Comisia de Orientare Scolara si Profesionald) cu privire la reorientarea scolars a copiilor cu CES cu
cel putin 30 de zile Inainte de expirarea termenului de valabilitate a certificatului de orientare scolara
sau 1n situatia in care se constata schimbarea conditiilor pentru care si elibereze certificatul;

Comisia de evaluare internd a realizat evaludri complexe (fizice, psihologice, intelectuale sl
sociale) a copilului/elevului/tanarului cu CES in vederea sprijinirii comisiei de evaluare si orientare
scolard §i profesionald din cadrul CJRAE/CMBRAE in luarea unor decizii corecte, in interesul
suprem al copilului;

* Comisia CIEC a asigurat pe tot parcursul anului, servicii de asistenta pstho-educationala
copiilor cu CES;

* A asigurat servicii de consiliere si asistentd psihoeducationala cadrelor didactice de la clasa
unde este copilul cu CES si a furnizeazat programe de educatie remediala/sprijin pentru invatare.

in vederea dezvoltarii competentelor necesare in activitatea cadrelor didactice cu elevii cu
CES, au fost intocmite documentele specifice pentru toti elevii care au certificat de incadrare in grad
de handicap, pentru elevii cu deficinte, conform prevederilor HG nr. 423/iunie, 2016 pentru care s-
au emis Certificate de orientare scolars de catre CJRAE.

Comisa CIEC a monitorizat activitatea cadrelor didactice, responsabili de serviciu psiho-
educationale, s-a concretizat prin punerea in practica a principiilor educatiei integrante, a ,.educatiei
pentru toti”, prin care se asigura posibilitatea participdrii la activitatile instructive — educative a tuturor
copiilor inclusi.

Au fost organizate intalniri cu périntii si sa incheiat ,,Contractul cu parintii,, cu fiecare
parinte/tutore/sustinator legal pentru punerea in practica a principiilor educatiei integrate,

Activitatea cadrelor didactice s-a realizat prin adaptarea curriculumului scolii st elaborareca

PIP-urilor, in functie de nivelul de dezvoltare ale copilului cu dizabilititi;
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A fost realizatd consilierea si colaborarea cu familiile copiilor cu CES in vederea gasirii celor
mat eficiente modalitati de atingere a obiectivelor petru recuperare a copiilor cu deficiente asociate.
Comisia CIEC a elaborat, si urmdrit realizarea planului de servicii individualizat al copilului/elevului
cu CES prin realizarea unei baze de date a fecirui copil cu ces si a facilitari complectari PSI-urilor.In
acest sens a fost realizata o plaformad unde fiecare responsabil de servici psiho-educationale pot
incarca date de evaluare complexa. Membrii comisiei monitorizand si sprijinind activitatile de
evaluare psihoeducationali;

Comisia internd de expertizd complexi a functionat pe intreaga perioadd a anului scolar s-
au intrunit bilunar in sedinte ordinare si ori de cte ori a fost necesar in sedinfe extraordinare.
Diagnosticarea copiilor, elevilor si tinerilor cu CES se realizat in baza prevederilor art. 50 alin. (3) din
Legeanr. 1/2011.
Comisia CIEC a adaptat si complectat la timp urmatoare documente pentru a facilita
colaborarea Scoala —Familie ~Elevi cu CES.
1. cererea parintilor/tutorilor;
2. copii ale actelor de identitate ale parintilor/tutorilor si ale copiilor/elevilor/tinerilor cu CES;
3. certificatul de incadrare intr-un grad de deficientd, dupi caz;
4. certificatul medical sau scrisoarea medicala;
5. raportul si recomandarea comisiei interne de expertiza complexi;
6. fisa psihopedagogici;
7. fisa de traseu educational:
8. rezultatul anchetei sociale;
9. caracterizarea profesorului diriginte.
10. Contractul educational
1'1.Contactul cu Familia
Comisia CIEC a colaborat si a sustinut desfasurarea activitatilor de recuperare prin terapii specifice si

consilirerea cadrelor didactice si parintilor facilitind o mai buni integrare a eleviilor cu CES .

VIIL COMISIA PENTRU PREVENIREA $I ELIMINAREA VIOLENTEI A FAPTELOR DE
CORUPTIE SI  DISCRIMINARIT [N MEDIUL S$SCOLAR SI PROMOVAREA

INTERCULTURALITATII DE LA NIVELUL SCOLII -responsabil comisie, domnul prof.
Antal Ilie

Comisia pentru prevenirea si eliminarea violentei, a faptelor de coruptie si discrimindrii in mediul
scolar si promovarea interculturalitafii de la nivelul scolii a inteprins diverse activitati de prevenire
si reducere a fenomenului violentei din scoala noastrd si anume:
N . . . . . . oL
* La inceputul anului scolar a fost prezentat in cadrul consilului profesoral si al comisiei

dirigintilor planul de masuri de prevenire a violentei scolare si s-au stabilit includerea obligatorie in
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cadrul orelor de dirigentie a cel putin unei teme care sa puna in dezbatere problema violentei intre
clevi si a relatiilor clevi-cadre didactice, personal didactic auxiliar si nedidactic

< Profesorii diriginti in cadrul orelor de dirigentie au realizat informari, lectii deschise,dezbateri
cu privire la fenomenul violentei in scoala si modalitati de eradicare a actelor violente manifestate in
spatile scolare si in apropierea acesteia.

¢ Resonsabilul comisiei pentru prevenirea s1 climinarea violentei, a faptelor de coruptie si
discriminarii in mediul scolar si promovarea interculturalitatii a facut periodic raportarea cazurilor de
voilenta din scoald .

 Au fost organizate intilinri periodice ale comisiei pentru stasbilirea planului managerial
pentru desfasurarea de actiuni de prevenire a fenomenului de violenta si a bullyngului in randul
eleviilor.

** Au fost intocmite la timp documentele comisiei pentru prevenirea si eliminarea violentei, a
taptelor de coruptie si discriminarii in mediul scolar si promovarea interculturalita(ii ,Planul
managerial, Plan de masuri, Planul de sigurantd a eleviilor in spatiu scolar, Registrul de evidentd a
cazurilor de violentd

% Au fost realizate intalniri ale elevilor cu agentul de proximitate si s-au dezbatut teme ca

Drepturile nu exclud responsabilitatile elevilor cu urmatorul continut

e informarea si familiarizarea elevilor cu conceptul de resposabilitate si drepturile copilului

* intimidare ca modalitate de control a comportamentului unei  persoane prin jigniri,

amenintari, excluderi din grup:

* discutarea problemelor legate de incalcare drepturilor si consecintele acestui fenomen;

gasirea de solutii de prevenire si ameliorare a acestui fenomen.

% Responsabilii si membrii comisiei de prevenire a violentei scolare au organizat impreuna cu
profesorii diriginti o sesiune de informare privind actiunile ce trebuie inteprinse cu ocazia
.».Saptamani antiviolenta din scoala”,

** Mebri comisiei prin actiunile si activitatile desfisurate au promovat toleranta in scoala.

% Pentru o mai buna popularizare si informare cu privire la activitatile de prevenire a violentei
desfasurate in scoala, s-a amenajat un panou antiviolenta unde elevii si profesorii pot afisa
postere, desene, pliante cu impact in reducerea fenomenului de violenta din scoala.

In perioada Sepetembrie-Februarie. Comisia pentru prevenirea si eliminarea violentei, a
faptelor de coruptie si discriminarii in mediul scolar si promovarea interculturalitatii de la nivelul
scolii a inteprins diverse activitati de prevenire si reducere a fenomenului violentei din scoala noastra
sl anume:

< La inceputul anului scolar a fost prezentat in cadrul consilului profesoral si a comisiei

dirigintilor planul de masuri de prevenire a violentel scolare si sa-u stabilit includerea
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obligatorie in cadrul orelor de Dirigentie a cel putin unei teme care sa puna in dezbatere
problema violentei intre elevi si a relatiilor elevi-cadre didactice,personal didactic auxiliar si
nedidactic

* Profesori diriginti in cadrul orelor de dirigentie au realizat informari.lecti deschise,dezbateri
cu privire la fenomenul violentei in scoala si modalitati de eradicare a actelor violente
manifestate in spatile scolare si in apropierea acesteia.

% Responsabilul comisiei pentru prevenirea si eliminarea violentei, a faptelor de corupfie si
discriminarii in mediul scolar si promovarea interculturalitatii a facut periodic raportarea
cazurilor de voilentd din scoala .

“ Au fost organizate intalinri periodice ale comisiei pentru stabilirea planului managerial pentru
desfagurarea de actiuni de prevenire a fenomenului de violentd si a bullyngului in randul
eleviilor.

** Au fost intocmite la timp documentele comisiei pentru prevenirea i eliminarea violentei, a
faptelor de coruptie si discriminirii in mediul scolar si promovarea interculturalitatii ,Planul
managerial.,Plan de masuri,Planul de sigurantd a eleviilor in spatiu scolar,Registrul de
evidentd a cazurilor de violenta

* Au fost realizate intalniri a elevilor cu politia si sau dezbatut teme ca *”Drepturile nu exclud
responsabilitatile elevilor” cu urmatorul continut

* informarea si familiarizarea elevilor cu conceptul de resposabilitate si drepturile copilului

* intimidare ca modalitate de control a comportamentului unei  persoane prin jigniri,
amenintari, excluderi din grup;

* discutarea problemelor legate de incalcare drepturilor si consecintele acestui fenomen;

gasirea de solutii de prevenire si ameliorare a acestui fenomen.

* Responsabili $i membri comisiei de prevenire a violentei scolare au organizat impreund
cu profesori diriginti o sesiune de informare privind actiunile ce trebuie inteprinse cu
ocazia ,,Saptamani antiviolenta din scoala”,

\/

% Membri comisiei prin actiunile si activitdfile desfasurate au promovat toleranta in scoali.
% Pentru o mai buna popularizare si informare cu privire la activitatile de prevenire a
violentei desfasurate in scoala, s-a amenajat un panou antiviolenta unde elevii si profesori
pot afisa postere,desene, pliante cu impact in reducerea fenomenului de violenta din scoala.
In luna noiembrie a fost realizat un proiect la nivel de scoala si sa ales cutema ,, ,0 lume fara
violenta, realizata de catre elevii sub coordonarea dirigintilor $i membrilor comisiei de prevenire a
violentei scolare -psthopedagogi ,care cuprinde urmatoarele activitati-
* Discutii cu elevii si profesorii despre program, popularizarea proiectului in rAndul elevilor si

cunoasterea lui.
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e - in lunile octombrie-noiembrie am desfaurata o serie de activitatii in parteneriat cu Agentia

Nationald Impotriva Traficului de Persoane

* Aplicarea de chestionare de cunoastere a actelor de violenta in randul eleviilor(18-

22 Februarie
Periodic in cadrul orelor de dirigentic au fost realizate informari si dezbateri cu tematica de prevenirea
violentei in scoala.

In cadrul Lectoratelor cu parintii au fost prezentate teme ca ,»Drepturile nu exclud
responsabilitatile elevilor,, Cunosterea copiilor nostri in perioda adolescentei”

Profesori psihopedagogi imreuni cu dirigini au participat la Proiectul Scolat Stop Bullyngului
in Scoala- Si au desfasurat actiuni de informare si consiliere.

Sau desfasurat activitati de informare,prevenire si monitorizuare a eleviilor cu risc de consum
de droguri si substzante halucinogeane ,Sa colaborat eficient cu parin{i pentru a oferi suport tinerilor
vulnerabili.

Sa desfasurat intdlniri a eleviilor cu specialisti din Agentia Nationali Antidrog pentru
constintizarea riscurilor consumului de droguri si etnobotanice.

Sa intocmit un plan de monitorizare a elevii cu potential violent si care a fost adus la cunostinta
conduceri scoli si a profesorilor responsabili cu disciplina scolara.

Sa realizat intalniri cu elevii cu probleme de comportsament cu comisia de prevenire a
violentei si echipa multidisciplinara si directiunea pentru sustinerea comoportamentul dezirabil si
responsabilizarea elelevilor.

Sau format echipe de lucru formate din psithopedagogi—pedagogi-profesori —diriginti pentru
inteprinderea unor masuri de prevenire ,ameliorare si rezolvare a conflictelor si incidentelor aparute
intre elevii.

Profesori psihopedagogi realizeazi permanent si decate ori este necesar consilierea eleviilor
care sunt victime ale agresiunilor fizice sau psihice si a elevilor violenti .

In cadrul activitailor de la cabinetul de asistenta psthopedagogica prioritar este Consilerea elevilor in
situatie de criza comportamentala si emotionala.

Personalul care asigura paza si supravegherea eleviilor sun prelucrati si instruiti periodic cu
privire la activitatile realizate pentru indeplinirea regulamentului de disciplina in institutia scolara.
Sa format la nivelul scoli, Grupul de prevenire a bullyngului care a derulat activitati si actiuni de
prevenire,monitorizare si rezolvare a cazurilor .

La nivelul scoli actele de indisciplina scolara sunt sanctionate conform ROI ,Rofuip si
regulamentului de conduita a eleviilor in spatile de invatare si instruire.

Profesorii de serviciu pe scoala intervin prompt si eficient in situatile in care apar coflicte intre

elevi, gestiond cu responsabilitate fiecare caz in parte.
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Analiza swot

PUNCTE TARI
o Implicarea cat mai multor cadre
didactice in actiuni de prevenire a
fenomenului de violenta in spatiul
scolar;
Intocmirea planului  de masuri  de
prevenire a violentei la nivelul unitati
scolare;
Infiinfarea unei echipe in cadrul scolii
format din cadre didactice si elevii care
promoveaza respectul si drepurile tururor
oamenilor;
intocmirea un plan de monitorizare a
elevii cu potential violent .
Organizarea unui punct de informare cu
privire la activitatile de prevenire a
violentei in scoala noastra
Desfasurarea de concursuri,
workshop,expoziti ,teatru educativ = cu
tematica de prevenire a violentei.
o Consilierea eleviilor care manifesta

acte de violenta si a eleviilor victime a

agresiuni ;

PUNCTE SLABE
Absenfa spiritului de echipa cauzati de
discrepante la nivelul viziunii cadrelor
didactice  aparfindnd  unor  generatii
distincte;
Neimplicarea tuturor cadrelor didactice in
activitdfile extragcolare si de prevenire a
violentei in scoala;
Bagatelizarea  importantei  activitatilor
extrascolare in procesul de educare a
tolerantei sociale;
Nerespectarea termenelor in indeplinirea
unor sarcini  cu privire la organizarea
activitati de informare ,popularizare si
prevenire de citre Unele cadre didactice;
Lipsa de exercitiu a elevilor pentru
activitdfi de voluntariat si implicarea in
actiuni la nivel de scoala de prevenire a
violentei scolare. ;
Receptivitatea scazuta a personalului
didactic si nedidactic la Iintelegerea
importantei preveniri violentei prin actiuni

concrete si sustinute:
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OPORTUNITATI AMENINTARI
o Incheicrea de parteneriate cu organisme o Indiferenta faa de activitatea celuilalt;
guvernamentale / nonguvernamentale o Inerfia unor cadre didactice, viziunea rutiniera;
care sd ne sprijine in activitatile o Lipsa de flexibilitate si tact psihopedagogic in

extragcolare de prevenire a violentei relafiile cu elevii;

scolare; o Lipsa de deschidere la nou;

o Intemeierea parteneriatului profesor-eley o Ignorarea  activititilor extrascolare

pe coordonate reale si de interes reciproc, dimensiunea lor diacronica;

implicarea parintilor in actul de formare

in

o Incapacitatea manageriala de a gestiona

st educare a eleviilor pentru a respecta
indidualitatea celorlalti  si spiritul de
toleranta

Organizarea unui grup de prevenire a

bullyngului,echipa de lucru care sa

actele de agresiune a cadrelor didactice si a
elevilor ce desfasoara activitati educative
s1 de profesionalizare in spatiul scolar;

Escaladarea fenomenului de violenta si a

diferitelor forme de abuz supra demnitati

monitorizeze si sa desfasoare actiuni persoanei;
comune in diminuarea actelor de violenta

in scoala.

IX. CABINETUL MEDICAL SCOLAR DE MEDICINA GENERALA, condus de dna doctor
Bojinca Delia Adriana medic scolar.

In anul scolar 2022/2023 avem un efectiv de 274 de elevi, din care in regim de internat 82 elevi (
baieti 53, fete 29).

Triaj epidemiologic 2022/2023.

-triajul epidemiologic s-a efectuat la intrarea in unitatea scolara pentru elevi.

-triajul epidemiologic pentru personalul din blocul alimentar.

-triajul epidemiologic saptamanal ,sau la nevoie.

-la revenirea dupa vacante au fost un total del 017 consultatii pentru triajul epidemiologic .

Am participat in prima zi de an scolar la inscrierea elevilor in clasa IX ——a si s-au preluat acte
medicale necesare intocmirii fiselor medicale,

Prin colaborare cu medicii de famile s; parinti se preiau adeverintele medicale ce atesta daca sunt
apti-inapti pentru sport si se vizeaza adeverintele.

Se realizeaza evidenta elevilor dispensarizati cu afectiuni cronice, colaborand cu medicul psihiatru
din scoala pentru elevii cu afectiuni psihice cronice dr Popa-Oprita Elena.

Au fost efectuate listele cu elevii scutiti medical total sau partial la educatie fizica,si colaborarea cu
profesorii de educatie fizica din scoala, scutiti educatie fizica si sport in numar de 63 elevi.

Au tost vizate liste cu elevii participanti la diverse concursuri sportive,excursii si manifestari artistice,
in numar de 40 de elevi.
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Au fost efectuate 1000 consultatii si tratamente 990 de catre Dr.Bojinca Delia, As Danc Eleonora si
As Mitrescu Alin.

De asemenea tratamentele elevilor cu boli cronice care se afla in internatul scolii sunt asigurate de 3
ori pe zi de catre echipa medicala de la cabinetul de medicina generala.

In primul semestru sunt 40 de bolnavi cronici interni care primesc tratament de 3 ori pe zi, iar in
semestrul Il 45 de cronici cu tratament.

Au fost administrate tratamentele elevilor cu afectiuni acute conform schemelor de tratament.

Au fost reevaluati elevii cu afectiuni cronice si redirectionati catre medicii specialisti,unde era necesar
sau internati.

Periodic se realizeaza controlul igienico-sanitar in internatele scolii,cantina, magazia scolii,clase si
ateliere si bloc alimentar,am colaborat cu administartorul scolii in caz de nevoie.Se efectueaza planul
de curatenie pentru intreaga unitate scolara.

Se realizeaza instructajul perosnalului de la cantina privind aplicarea regulilor igienico-sanitare si
proceduri de folosire a substantelor dezinfectante cu efect biocid si virucid respectand regula de
protectia muncii.

Se realizeaza instructajul personalului de ingrijire din scoala privind masurile igienico-sanitare
folosind solutiile cu efect virucid si bactericid .

Se verifica zilnic controlul igienico-sanitar in  blocul alimentar,pastrarea  probelor
alimentare,verificarea meniului afisat la zi si a graficului de temperatura al frigiderelor.

Se verifica la nivelul magaziei valabilitatea produselor alimentare,modul de pastrare Jigienizarea
magaziei si graficul de temperatura al frigiderelor si a camerei frigorifice. Au fost vizate adeverintele
epidemiologice de intrare in colectivitate si se verifica analizele obligatorii ale elevilor de la atelierele
de bucataric si se intermediaza efectuarea lor.

Se realizeaza intocmirea meniurilor saptamanale pentru patru saptamani promovand un stil de viata
sanatos impreuna cu comisia de meniuri si administratorul scolii,bazat pe branza,lactate,peste
.carne,oua,fructe proaspete.

Se realizeaza ancheta alimentara pentru luna octombrie,februarie si mai, cu precizarea asigurari
caloriilor, aportului proteic,glucidic si lipidic conform varstei.

Achizitionarea medicamentelor conform baremului de Ia aparatul de urgenta si a materialelor sanitare
prin colaborare cu farmacia Medimfarm Topfarm, gestionarea si verificarea termenelor de expirare
in mod periodic de catre As. Danc Eleonora si receptia medicamentelor de As.Mitrescu Alin.
Asigurarea asistentei medicale pe perioada olimpiadei de catre intreaga echipa medicala,medicina
generala si stomatologie.

S-au inregistrat la nivel de cabinet 63 scutiri medicale de educatie fizica si sport, vizate de medicul
scolii si 64 de adeverinte medicale pentru apt educatie fizica,48 de motivari vizate pentru caz de
boala.

In evidenta cabinetului medical scolar de medicina generala avem dispensarizati cu afectiuni cronice
274 de elevi din care epilepsie 27, autism 18, tulburari psihotice si schizofrenie 8, boala Down 3,
paralizie cerebrala si pareza spastica 13, depresie si tulburari afective bipolare 12, tulburari
emotionale 119, tulburari de comportament 70, tulburari hiperkinetice 82, hipoacuzie si tulburari de
vorbire 22 tulburari de vedere 11 , schizofrenie/tulburari psihotice 8 ,obezitate 8, astm bronsinc 1,
boli cardiovasculare 2, tiroida 3, boli renale 1,sindromul kliper 1,polineuropatie axonica 1, tulburari
anxioase 6, Hipertensiune arteriala 3 .glaucom congenital 1,

Au fost efectuate examenele de bilant clasa a [X— XlI-a 144 de elevi.

In luna decembrie 2022 se realizeaza evaluarea personalului medical.

[n luna ianuarie 2023 a fost declarata stare de alerta pentru gripa, motiv pentru care a fost nevoie de
triaj epidemiologic clinic zilnic.
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In luna februarie 2023 se intruneste comisia CEAC pentru evaluarea eleviilor cu tulburari de
comportament ( Dr. Bojinca Delia si Dr. Popa-Oprita Elena).

In timpul grevei scolare generale(15.05-31 .05) se constituie comisia alimentara DR.Bojinca Delia si
DR. Crisbasanu Rodica care monitorizeaza numarul de elevi care sunt prezenti la masa,si asista la
preluarea materiei prime, realizeaza lista de alimente, efective, si verifica termene de garantie.

Se asigura asistenta medicala pentru perioada 03.07-04.07 2023 cand au loc examenele de absolvire
a claselor XII-a.

In luna mai 2023 se realizeaza achizitia medicamentelor conform baremului de la aparatul de urgenta
si a materialelor sanitare prin colaborare cu farmacia Medimfarm Topfarm, gestionarea si verificarea
termenelor de expirare in mod periodic de catre As. Danc Eleonora si receptia medicamentelor de
As.Mitrescu Alin.

2. Cabinetul medical de psihiatrie din cadrul scolii

Dr Popa-Oprita Elena,medic primar psihiatrie pediatrica a efectuat in anul scolar 2022/2023 un numar
de consultatii = 352 conform registrului de consultatie,

Pastreaza legatura cu cabinetul de medicina generala pentru diagnosticarea si stabilirea schemei de
tartament a elevilor cu boli psihice,deasemenea mentinerea legaturii cu psihologii scolii.

S-a implicat in completarea condicii de medicamente psihiatrice necesare elevilor cu afectiuni
neuropsthice, si achizitionarea de medicamente.

Intervine in gestionarea si aplanarea situatiilor conflictuale dintre elevii cu afectiuni psihice.
Numarul de elevi cu tratament cronic administrat in cabinetul medical sunt evaluati periodic in numar
de 45 .iar in evidentele cronice totale un numar de 274,

-epilepsie 27, autism 18, schizofrenie si tulburari psihotice 8, boala Down 85, depresie si tulburari
afective bipolare12, tulburari de comportament 70, tulburari emotionale 119, tulburari hiperkinetice
82, pareza si paralizie spastica 13, tulburari anxioase 6,autism 18.

Colaborarea intre cabinetele medicale este foarte buna.

Propuneri pe anul scolar 2023/2024
-aprobarea fondului pentru medicamnete si materiale sanitare necesare cabinetelor medicale |

-aprobarea unui fond de analize obligatorii pentru elevii de la atelicrele de bucatari.

-colaborarea cu dirigintii,parintii in rezolvarea obtinerii avizelor epidemiologice de intrare in
colectivitate si adeverinte medicale pentru orele de educatie fizica,scrisori medicale de la medicii
specialisti.

X. ACTIVITATEA COMISIEI DE EVALUARE SI ASIGURAREA CALITATII
(CEACQ)- responsabil dna prof. Poza Ana —Giul

in anul scolar 2022-2023, Comisia pentru Evaluarea si Asigurarea Calitatii a Liceului Tehnologic
Special a desfisurat urmatoarele activitati:

- s-astabilit componenta CEAC

- s-arealizat Raportul Anual de Evaluare Interna RAEI si a fost urcat pe platforma in luna
noiembrie 2022

- s-au descoperit punctele slabe din raportul de autoevaluare si s-a intocmit pe baza acestora
Planul de imbunﬁtﬁtire;

- s-au stabilit strategii in vederea monitorizirii interne ;

- actualizarea bazei de date comisie/platforma CEAC;

- actualizarea datelor (Plan operational, Plan de activititi, Matricea responsabilititilor,
Regulament CEAC, Organigrama, Proceduri);
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Completarea documentelor CEAC ;

Organizarea documentelor;

Colectarea datelor statistice ale unitatii;
Revizuirea Regulamentului de functionare CEAC;

Stabilirea responsabilitatilor membrilor CEAC si Comitetului CEAC si constatarea necesitatii
alocdrii de noi resurse umane pentru acoperirea nevoilor reale ale comisiei;

Evaluarea Stilurilor de invatare, elevilor clasa a [X-a.

- Completarea de chestionare online de satisfactie pentru cadrele didactice si pentru elevi.
- S-au verificat o parte din dosarele catedrelor, s-a dat tot concursul in functie de programul de

lucru §i implicarea personalului CEAC;

devina un instrument fundamental

Activitatea comisiei a avut in vedere faptul ca sistemul de asigurare a calitatii trebuie si

al dezvoltarii institutionale si profesionale, aritand unde se pot

aduce Imbunatatiri, astfel incat acestea si devini tinte strategice pentru dezvoltarea ulterioard a scolii.
Membrii comisiei s-au Intrunit pentru a avea in vedere Intocmirea documentelor necesare.

Nr.
crt.

1

2

Activitati imbunatitire realizate:

Nume Obiective
PROMOVAREA LICEULUI Promovarea ofertei
SPECIAL PRIN MIJLOACE dacaticnal
MEDIA educationale a

scolii.
EXTINDEREA OFERTEIRealizarea de programe
EDUCATIONALE INCDL pentru toate
CONFORMITATE CUdomeniile de pregatire

NEVOILE BENEFICIARILOR profesionala pe clase
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Activitati realizate

-Realizare de parteneriate de promovare
sl prezentare a ofertei educationale a
scolii, cu tot ce presupune: spatii, dotari,
specializari.

-Actualizarea site-ul scolii.

-Realizarea si distribuirea pliantelor cu
oferta  scolara (format hartie si
electronic).

- Distribuirea filmului de prezentare a
scolii.

-participarea la parteneriate, concursuri
unde liceul nostru a fost laudat datorita
rezultatelor elevilor. (MEDALIA DE
BRONZ  pentru  participarea  Ia
CONCURSUL INTERNATIONAL
~TANARUL  CERCETATOR” din
cadrul  Conferintei stiintifico-practice
internationale, editia a X-a INSTRUIRE
PRIN CERCETARE PENTRU O
SOCIETATE PROSPERA, Chisinau,
Moldova

Realizarea a 25 programe CDL



3

4

REDUCEREA

ABANDONULUI SCOLAR absenteaza de la ore,

DOTAREA CU SERA

Reducerea numarului de elevi Participarea la diferite proiecte care si
ABSENTEISMULUIL SI Acare abandoneaza scoala siatraga elevii spre scoals:

constientizarea

asupra responsabilitatii ce le

revine

in

parintilor

monitorizarea

- Proiect interjudetean .. ELEVI
AZI, MESERIASI PE VIITOR”-
editia I, proiect initiat de liceul
nostru, grup tintd elevii din
invatdmantul . special professional

propriilor copii, elaborarca si liceal

de proiecte care sa atraga elevii

in scoala.

Scoli partenere CSEI Baia Mare,

Scoala profesionala Speciala

SAMUS, Cluj

- Proiectul SCHIMB DE BUNE
PRACTICI in domeniul
TEHNICI POLIGRAFICE
Proiect educational national de
dezvoltare socio-profesionali a
de tiparitor offset - Editia a Il-a

- S-au derulat sedinte de inforare si
discutii cu parintii.

- S-aurealizat grupuri suport de

consiliere psihopedagogica pentru

elevii aflati in risc de abandon

scolar, din diferite motijve.

Achizifionarea unei sere Achizitii pentru construirea serej

pentru desfasurarea
practicii siptimanale in
cadrul noii calificari

profesionale
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Factura nr.1113312 din data de 05.12.2022
furnizor Badin Sistem srl , total 6.304,32 lei
Substrat mikskaar helioflor251/bal — 3.1 17,32 lei
Teava zincata solar 2,2*%33,7mm  -2.591,54 lej

Folie solar 12*65m*0,15mm - 390,09 lei

Clips folie 150mm - 205,37 Jei

Factura nr.8200171554 din data de 29.11.2022
furnizor Dedeman srl , total 3.832.49 lei
Panou gard verde 1700*2000 — 1.449.50 lei
Stalp verde drept 60*40 — 1.376 lej

Prindere surub dap T verde - 350 lei

Vinclu de imbinare 90%90%64/2,5 - 116,60 lei
Papuc grinda A 60* 100 - 206,08 lei
Folie protectie geotextil 1*12m — 159,80 lei
Surub - 48,36 lei

Diblu - 82,80 lei

Banda montaj - 43,35 lei.
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INTEGRARII absolventilor Timisoara ,,Promovarea locurilor de muncii-

SOCIO-PROFESIONALE - incheierea deeducatie pentru orientare profesionala,

A parteneriate angajator care oferi locuri de munci in cadrul

ABSOLVENTILOR - participare lafirmei, pentru elevii cu CES.

SCOLII TARGURI DE-s-au incheiat contracte cu diferiti angajatori
JOB-URI pentru derularea practicii comasate.

Una dintre cele mai importante activitati derulate de Comisia CEAC este obfinerea autorizirii
provizorii pentru o noud calificare pentru  nivelul de invafamant PROFESIONAL, filiera
TEHNOLOGICA, domeniul Agricultura, calificarea profesionala-Horticultura forma de invatamant
Z1, programul de studiu PROFESIONAL SPECIAL, limba de predare ROMANA, cu un numir de 1
clasa.

S-a incheiat cu ARACIP contractul cu nr. 576 din 2.05.2023 in valoare de 12.796,00 RON apoi
comisia a intocmit documentele din cadrul Raportului de evaluare interna in vederea obtinerii
autorizafiei de functionare provizorie, necesare pentru a primi vizita de evaluare in vederea

obtinerii autorizatiei provizorii de functionare.

Vizita de evaluare s-a desfasurat in conditii optime, la finalul acesteia intocmindu-se procesul
verbal nr.2662/30.05.2023 prin care se propune acordarea autorizarii provizorii. Se asteaptd hotararea
ministrului educatiei in conformitate cu hotarirea ARACIP.

Activitatea comisiei a avut in vedere faptul ca sistemul de asigurare a calitaii trebuie si devina
un instrument fundamental al dezvoltarii institutionale si profesionale, aritand unde se pot aduce
imbunatatiri, astfel incat acestea si devina {inte strategice pentru dezvoltarea ulterioara a scolii.

Membrii comisiei s-au intrunit pentru a avea in vedere intocmirea documentelor necesare.

* Analiza SWOT a activititii comisiei

PUNCTE TARI
- completarea portofoliului comisiei cu documentatia necesara

- intocmirea raportului anual de evaluare interni a calitdfii pentru anul scolar 2021-2022 la
termenul stabilit.

PUNCTE SLABE
- disponibilitatea cadrelor didactice de a sprijini activitatea acestei comisii cu
documentele solicitate
- existd deficiente in monitorizarea activitatilor
AMENINTARI
- munca in aceastd comisie necesitd un volum foarte mare de timp si datoritd supraincarcirii cu
alte activitati scolare si extrascolare existi posibilitatea ca sa nu fie indeplinite toate sarcinile.

OPORTUNITATI
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ASIGURAREA - facilitarea angajarii-Proiectul derulat cu firma FLEX din



- Stabilirea masurilor de remediere a neclaritatilor;

- Alocarea unui program necesar nevoilor comisiel;
- Afisarea informatiilor la panoul CEAC (cancelarie);
- Inscrierea la cursuri de perfectionare in domeniul calitdfii a membrilor comisiei;

%* Solutii posibile:

v' elaborarea unor propuneri de imbunatatire a monitorizarii activitatilor desfisurate pentru a se
putea realiza o evaluare interni cat mai corectd, avand vedere contextul actual;

v 0 mai bund colaborare a membrilor comisiei cu toate cadrele didactice, cu consiliul elevilor si
al pdrintilor pentru a usura si eficientiza munca acestei comisii;

v' elaborarea de proceduri care si devini functionale prin aducerea la cunostinta tuturor celor
implicafi pentru a Imbunatati activitatea;

v" aplicarea si valorificarea chestionarelor de identificare a gradului de satisfactie a beneficiarilor
in legatura cu serviciile oferite de scoald;

v' centralizarea exemplelor de buna practica oferite de reprezentantii catedrelor si popularizarea
acestora.

XI. EVALUAREA REZULTATELOR SCOLARE

La inceputul anului scolar 2022 — 2023 in scoala noastra au fost inscrisi 266 elevi, iar la
finalul anului scolar avem un efectiv de 274 de elevi ( care au venit pe parcursul anului scolar) din
carc au promovat examenul de absolvire 10 elevi ( sesiunea maj 2023) si 63 elevi ( sesiunea iunie-

iulie 2023).

La sfarsitul anului scolar, numarul elevilor ramasi 274 din care:

- promovati: 268 elevi

- repetenti: 6 elevi

- alte situatii (abandon si neprezentati):

La nivelul tuturor claselor sunt constituite Comitete de parinti, iar la nivelul unitatii exista
Consiliul Reprezentativ al Parintilor, iar presedintele acestuia si un membru desemnat in cadru CEAC
s1 Consiliul de administratie.

Fiecare profesor-diriginte se preocupa de permanentizarea colaboririi cu familia prin sedinte
sau lectorate tinute cu regularitate, abordandu-se tematici educative, teme legate de psihologia
copilului, folosirea utili a timpului, pregatirea pentru viitor sl orientarea in cariera.

Fiecare diriginte/ a realizat un grafic/ program de consultaii cu parintii; cadrele didactice
acordd consultafii ori de cate ori sunt solicitate. Conducerea scolii acorda, la cerere, audiente/
consultatii parintilor. Cu sprijinul psihologilor unititii scolare s-a desfasurat un program de consiliere
de familie, in special in cazurile deosebite: copii cu C.E.S. copii care provin din familii dezorganizate,
cu parinii la munci in strainitate (copiii fiind in Ingrijirea unei rude) etc.

Tematica lectoratelor cu parintii desfisurate la nivelul unitdtii de invatamant a fost
urmatoarea:

* Clasa a [X-a, - FORME DE MANIFESTARE A VIOLENTEI IN MEDIUL SCOLAR
*Clasa a X-a - MODALITATI DE COMBATERE A ABSENTEISMULUI SCOLAR
* Clasa a XI-a si a XII-a - CARIERA UN PAS SPRE VIITOR
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Prin buna colaborare cu parintii, asistentii maternali s-au rezolvat unele cazuri de absenteism
st indisciplind. Activitatea in scoald s-a realizat in concordantd cu cerinele actuale. Toate problemele
de naturd instructiva sau educationald sunt discutate deschis, cooperant, dascilii erijandu-se in a fi
consilieri responsabili.

De asemenea, atét dirigintii, ct si maistrii instructori impreuna cu ageniii economici s-au
implicat pentru integrarea si gasirea unui loc de munca.

Intreaga activitate a fost monitorizatd permanent de conducerea scolii, prin observatii,
asistente la clasa, prin comunicarea cu responsabilii de comisii si cu intregul personal al scolii, analize
periodice in C.P si C.A si prin organizarea unor sedinte de lucru. S-a urmarit: implicarea intregului
personal si a partenerilor sociali in activitatile scolii, constientizarea responsabilitatilor, dialogul
permanent, schimbul de opinii, valorizarea inifiativelor, cresterea calitatii procesului instructiv-
educativ, cresterea performantei scolare etc. Multe dintre disfunctiile identificate au fost remediate.
Concret, s-au verificat si completat toate documentele scolare, s-au completat contracte individuale
de munca pentru tot personalul angajat, s-au verificat, completat si actualizat dosarele personale ale
cadrelor didactice, s-au intocmit dosare de protectia muncii, dosare medicale, documente de instructaj
pentru protectie civila si P.S.1., s-au intocmit portofolii ale personalului didactic; au fost realizate
mape ale comisiilor metodice, conform cerinfelor. Registrele matricole si cataloagele au fost
verificate amanuntit, fiind completate corespunzitor.

XII. SITUATIA BAZEI MATERIALE

Cladirile §i spatiile scolare sunt bine Intretinute, beneficiaza de condifii optime de desfisurare a
procesului educativ.

Reparatii curente, anul 2022

Lucrari de reparatii- lucrari de igenizare institutie la spalatorie in valoare de - 13349,37 lei.

Lucriéri de reparatii —reparatii instalatii de incalzire scoala: 14597,31 lei.

Lucrari de reparatii electrice interioare-regie proprie: 13134,44 lei.

Lucriri de reparatii electrice interioare — 1 1936,21 lei.

Reparatii pardoseli: 2096,92 lei.

Reparatii centrala termica, instalatii gaz inlocuit electrovalva defecta - Banu Activ Instal-

4760,00 lei.

7. Reparatii centrala termica, boiler apa calda inlocuire serpentina defecta- regie proprie-
13806,98 lei.

8. Reparatii tdmplarie de lemn, camin de baieti, magazine si cladire cantina- Ornamental SRL-
19397,00 lei.

9. Lucrari de reparatii pardoseli, reparatii raschetat si paluxat — 2165 8,00 lei.

10. Lucrari reparatii tamplarie usi: 9128,48 lei

I'1. Reparatii tubulatura inox ventilatie cantina: 10.011,47 lei

SN AR~

Investitii, anul 2022

1. Sistem de supraveghere video (TVCI), sisteme alarmare la efractie si sisteme de
detectie incendiu, pentru Liceul Tehnologic Special "Gheorghe Atanasiu"- Proiectare
si Executie- in valoare de 319.000,00 lei.

2. Multifunctionala Canon imageRUNNER Advance DX C3 8261, Advance DX C3 8261,
laser format A3, Duplex, Retea, wifi- in valoare de 12.831,63 lei

Total investitii efectuate in suma de: 331.831,63 lei
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Reparatii curente, anul 2023

1. Lucrari de constructii, lucrari de instalatii sanitare si instalatii electrice: 122.176,11 lei.
2. Reparatii coloane de apa — internatul de baieti corpul C6, in subsol (traseu apometru-
hidrant)- 11.305,00 lei.

Reparatii curente in derulare:

Consolidare plansee peste subsol si parter in regim de urgenta, reparatii curente bai, grupuri
sanitare si subsol, corpul Cq, parter st etajul I, internatul de baieti din cadrul Liceului Tehnologic
Special Gheorghe Atanasiu - 412099,63 lei

Investitii, anul 2023

1. Obiectivul - MASINA DE CURATAT CARTOFI (profesionala 18 kg) in valoare de
9.359,35 lei —finalizat.

2. Contract in derulare-cu finantare CJ Timis “Consolidare si reabilitare sala de sport-Liceul
Tehnologic Special Gheorghe Atanasiu”;

3. Contract in derulare-cu finantare CJTimis ” Reabilitare si consolidare cladire scoala™,

In anul scolar 2022-2023, cu sprijinul Cluburilor Lions din Timisoara, unitatea scolara a
beneficiat de dotarea completd a atelierului de croitorie si amenajarea unei camere senzoriale,
necesare dezvoltarii profesionale si emotionale ale elevilor.

CONCLUZII

Toate actiunile au fost monitorizate de conducerea scolii, de CEAC, de responsabilii
comisiilor metodice prin asistente si interasistente la ore, participarea la activitéjile extrascolare.
Programul comisiilor metodice si a celor de lucru este bine planificat, cu actiuni reale, concrete, alese
pentru a veni mereu in sprijinul elevilor s1 finalizate cu rapoarte de activitate st fise de evaluare a
activitatii, mentionandu-se punctele tari, punctele slabe si masurile de remediere.

Personalul scolii noastre a urmarit sa abiliteze ¢levii, cu instrumente necesare pregatirii si
educdrii in spiritul muncii, cinstei si onestitatii, dezvoltandu-le sensibilitatea si personalitatea prin
dobandirea si formarea de abilitati practice, in vederea integrarii acestora cu succes in viata
comunitatii.

Apreciem ca activitatea colectivului de cadre didactice, personal didactic auxiliar sl
personal nedidactic in anul scolar 2022-2023 s-a desfasurat respectandu-se normele in vigoare.
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