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Programul Operational Educatie si Ocupare (PEQ) 2021-2027
Titlu Apel: ,PEO/76/PEO_P8/OP4/ESO4.5/PEO_A3 - Adaptarea serviciilor educationale adresate elevilor si personalului didactic din PT — Stagii de practicd pentru
elevi_Regiuni mai putin dezvoltate”

Prioritatea PO8 , Cresterea accesibilitdtii, atractivitatii si calitatii invatdmantului profesional si tehnic”

Obiectiv specific ESO4.5 ,imbundtatirea calitatii, a caracterului incluziv, a eficacitatii si a relevantei sistemelor de educatie si formare pentru piata muncii, inclusiv prin
validarea invatarii non-formale si informale, pentru a sprijini dobandirea de competente-cheie, inclusiv de competente de antreprenoriat si digitale, precum si prin
promovarea introducerii sistemelor de formare dual si a sistemelor de ucenicie (FSE+)”

Beneficiar : INSPECTORATUL SCOLAR JUDETEAN TIMIS

Titlul proiectului: ,INCLUZIUNE SI INTEGRARE PRIN STAGII DE PRACTICA PENTRU FORMAREA INITIALA A ELEVILOR”

Contract de finantare nr. G 2024 - 87235 din 29.11.2024

Cod SMIS: 316828

Decembrie 2024
ANUNT

Proiect “INCLUZIUNE SI INTEGRARE PRIN STAGII DE PRACTICA PENTRU FORMAREA
INITIALA A ELEVILOR?”,
PEO/76/PEO_P8/OP4/ESO4.5/PEO_A3 SMIS 316828

Liceul Tehnologic Special Gheorghe Atanasiu Timisoara anunta demararea proiectului
“INCLUZIUNE SI INTEGRARE PRIN STAGII DE PRACTICA PENTRU FORMAREA INITIALA
A ELEVILOR?”, derulat prin Educatie si Ocupare 2021 — 2027 (PEO) Prioritatea P08 ,,Cresterea
Fondul Social European cu nr. PEO/76/PEO_P8/OP4/ESO4.5/PEO_A3 SMIS 316828 (G2024-
87235/29.11.2024).

Beneficiar: ISJ Timis

Partener 1 - Liceul Tehnologic Electrotimis Timisoara

Partener 2 - Liceul Tehnologic Special ,,Gh. Atanasiu* Timisoara

Obiectivul general al proiectului este cresterea nivelului de participare a elevilor din
invatamantul profesional si tehnic, inclusiv din invatimantul dual la programe de educatie prin
asigurarea accesului la programe de pregatire practica derulate la angajatori/parteneri de practica in
vederea dobandirii de competente si aptitudini corelate cu nevoile dinamicii pietei muncii sub efectul
progresului tehnologic si al digitalizarii activitatii economie la toate nivelurile.

Obiectivele specifice:

OS nr. 1 Dezvoltarea si implementarea unui sistem de parteneriate de stimulare si facilitare a
participarii elevilor din invatamantul profesional si tehnic la programe de calificare la locul de munca.
In mod concret se are in vedere implementarea unui parteneriat judetean de stimulare si facilitare a
procesului de pregatire practica la angajatori a elevilor din invatamantul profesional si tehnic prin
dezvoltarea si implementarea unui sistem de comunicare si informare in dublu sens cu rolul de a facilita
procesul de adaptare si actualizare a programei de invatare a elevilor in corelare cu nevoile pietei muncii
si a angajatorilor din zona.

OS nr. 2 Implementarea unui program de pregatire practica prin programe de invatare la locul
de munca pentru un numar de 260 de elevi proveniti din cele doua unitati scolare partenere, program de
pregatire practica validat anterior cu stakeholderii relevanti de la nivelul angajatorilor, in vederea
dobandirii unei calificari relevante in corelare cu dinamica pietei muncii sub efectul progresului
tehnologic al digitalizarii activitatii si a necesitatii implementarii pactului verde european in vederea
dezvoltdrii unei economii verzi bazate pe competente verzi.

Perioada de implementare a proiectului: 01.12.2024 —30.11.2027

Acest proiect este cofinantat de Uniunea Europeana.
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Valoare totala eligibila a proiectului, incl. TVA eligibil: 2.460.239,60 lei

Valoare totala Partener2 LICEUL TEHNOLOGIC SPECIAL “GHEORGHE ATANASIU™:
749.162.,40 lei

Beneficiarii proiectului LICEUL TEHNOLOGIC SPECIAL ,,GHEORGHE ATANASIU* din
Timisoara sunt elevi ai liceului.

Proiectul are in vedere cresterea nivelului de participare a 110 de elevi din invatdmantul
profesional si tehnic la programe de educatie prin asigurarea accesului la programe de pregatire practica
derulate la angajatori/parteneri de practica in vederea dobandirii de competente si aptitudini corelate cu
nevoile dinamicii pietei muncii sub efectul progresului tehnologic si al digitalizarii activitatii economie
la toate nivelurile.

Perioada de implementare a proiectului este de 36 luni, la finalul careia se urméaresc obtinerea
urmatoarelor rezultate:

- Selectarea unui numar de 110 de elevi din cadrul LICEUL TEHNOLOGIC SPECIAL ,,GH.
ATANASIU* pentru a beneficia de masuri de sprijin in vederea participarii la programe de invatare la
locul de munca.

-Realizarea si semnarea conventiilor de practica pentru un numar de 110 de elevi inmatriculati -
Elaborarea si implementarea unui parteneriat judetean de stimulare a participarii elevilor din
invatamantul profesional si tehnic, inclusiv din invatamantul dual, la programe de invatare la locul de
munca adaptate dinamicii pietei muncii sub efectul progresului tehnologic si al digitalizarii din care sa
facd parte angajatori, parte a mediului de afaceri

- Obtinerea calificarii de catre minim 100 participanti (elevi) (calificarea se obtine la incetarea
calitatii de participant), elevi care vor beneficia de sprijn pentru 3 ani de pregatire practica.

- Realizarea unui numar de 350 de ore de pregatire practicd mediu/aproximativ per elev conform
programelor de pregatire practica.

- Atingerea unei rate de calificare mai mare de 90% din numarul de elevi sprijiniti.

- Obtinerea unui certificat de calificare nivel 3 in conformitate cu Cadrul National al Calificarilor

prin intermediul programelor de invatare la locul de munca se are in vedere: Dobandirea de catre

elevi a unor competente verzi necesare pentru o economie verde.

-Introducerea unui modul 1in cadrul fiecarui program de calificare derulat in sistemul specific
invatamantului profesional si tehnic cu atat mai mult pe componenta de pregétire practica derulata la
angajator. Astfel acest modul va cuprinde minim 20% din programa de invatare ce cuprinde dezvoltarea
competentelor de un program de pregatire practica la nivelul unui angajator ce activeaza in piata
economica ca urmare a incheierii de conventii de practica cu angajatori ce devin parteneri de practica;

- Oportunitatea de a parcurge un program de pregatire practica validat din perspectiva coerentei
si relevantei de catre mediul economic;

- Sprijin metodologic si indrumare din partea unui responsabil activitati practice;

- Sprijin si indrumare din partea unui tutore de practica pe toata durata stagiului de practica,
tutore asigurat de cdtre angajatori dintre angajatii cu experienta si expertiza in domeniul de activitate;

Acest proiect este cofinantat de Uniunea Europeana.
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- Accesul la echipamente si materiale consumabile necesare pentru derularea activitatilor
practice (echipamente si materiale consumabile asigurate din dotarile unitatii scolare dar asigurate si de
catre partenerul de practica.

Elevii selectati in grupul tintd vor fi remunerati cu 6 lei / ord pentru activitatea de instruire
practica, conform stagiilor de pregatire practica desfasurate la agenti economici.

Programele de educatie profesionala si tehnica incluse in proiect pentru cei 110 elevi speciali din
grupul tintad sunt:

- Zugrav - ipsosar - vopsitor - tapetar;

- Tamplar universal - Tiparitor offset

- Confectioner produse textile

- Bucatar

- Cofetar — patiser

- Frizer - coafor - manichiurist — pedichiurist

Partener al proiectului PEO/76/PEO_P8/OP4/ES0O4.5/PEO_A3 SMIS 316828
LICEUL TEHNOLOGIC SPECIAL GHEORGHE ATANASIU
Str. Gheorghe Doja nr.16, 300192 Timisoara, Tel +40 256 491 872 Fax +40 371 359 298

sc_gheorgheatanasiu(@yahoo.com , www.scoalaghatanasiu.ro

Asistent manager,
prof. Bachner Eduard Adelin
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Acest proiect este cofinantat de Uniunea Europeana.



